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FEM POBLE, FEM CIUTAT

El proper 28 de maig tornem a estar cridats a participar a les urnes per escollir govern per a 
la nostra ciutat.

Des de Junts per Cerdanyola ens presentem novament a aquestes eleccions amb el conven-
ciment que la nostra aportació pot ser important. Ho hem demostrat aquests quatre anys en 
què hem estat al Ple representats per un sol regidor que, tanmateix, ha aconseguit condicio-
nar la política del govern.

Fruit d’això, s’ha creat l’Oficina de Promoció Empresarial; s’ha redactat el Pla de Millora de 
Polígons Industrials; s’ha creat la Taula de l’Amiant i s’ha fet el mapa de l’amiant de Cerdan-
yola; s’ha reforçat la dinamització comercial de la ciutat, i s’han obert negociacions per a 
l’adquisició de les finques de Can Canaletes per incorporar-les al futur Parc Arqueològic.

A més, hem estat decisius per recuperar una pau política que Cerdanyola necessitava, des-
prés del mandat 2015-19. Això ha permès tirar endavant amb qüestions que feia molt de temps 
que estaven aturades i d’altres del dia a dia que no s’havien d’aturar. 

N’estem satisfets? Sí i no. Sí, pel que us hem explicat. No, perquè aquesta pau política no ha 
servit perquè Cerdanyola avancés, a causa d’un govern sense concepció estratègica de la 
ciutat i només atent a polítiques de mirada curta i amb preocupants tocs de populisme.

No, perquè en tots els casos les demores han estat constants, fruit de la mala organització, 
però també perquè aquests projectes no eren a l’agenda del govern ni, tot sovint, en el seu 
marc mental. Això ha provocat demores o que els projectes s’hagin fet amb `poc esforç i, per 
tant, no acabin de respondre a les nostres expectatives.

Així, Junts hem de tornar a ser-hi, per acabar la feina iniciada, perquè els projectes tinguin 
recursos i es reorientin cap als objectius desitjats. I per engegar-ne de nous. Però per poder 
dur-ho tot a terme, Junts ha de tenir més força. Aquests quatre anys hem demostrat un taran-
nà dialogant i constructiu. Ara hem de treballar per traslladar aquesta manera de fer al govern 
i per continuar fent realitat com més punts dels nostre programa millor.

Hi tornem per fer que es creï activitat econòmica i ocupació -la millor política social-, i per ser 
econòmicament viables com a Ajuntament. Perquè tothom qui ho necessiti tingui una nova 
oportunitat, i per poder viure dignament i cívicament, amb seguretat i salut. 

I ho farem posant la gent al centre de cada proposta. Volem que Cerdanyola pugui ser un refe-
rent al nostre país, però volem continuar sent Cerdanyola, un municipi amb identitat forta i on 
cada ciutadà i ciutadana s’hi sentin reflectits i identificats. Volem fer ciutat fent, també, poble.

És per això que us oferim aquest programa electoral, una proposta de màxims que vam co-
mençar a elaborar participadament l’any 2018 i que hem anat eixamplant i modulant gràcies a 
l’experiència d’aquests quatre anys i a les aportacions que molts de vosaltres heu anat fent.

Comptem amb vosaltres per fer-les realitat. 

Junts per Cerdanyola
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L’AJUNTAMENT

L’Ajuntament és l’eina de la que ens hem dotat la ciutadania per gestionar els nostres recur-
sos i resoldre els problemes. L’Ajuntament està, per tant, al servei de la ciutadania, i no dels 
polítics ni dels tècnics. Conseqüentment, cal vetllar per oferir el millor servei possible als 
habitants de la nostra ciutat.

ORGANITZACIÓ I GESTIÓ MUNICIPAL

•	 Elaborar	un	estudi	de	llocs	de	treball	que	permeti	una	profunda	reorganització	de	les	
àrees en funció de les seves necessitats.

•	 Adequar	la	Relació	de	Llocs	de	Treball	a	les	necessitats	reals	de	l’Ajuntament.

•	 Dotar	l’ajuntament	d’una	estructura	gerencial	de	caire	tècnic,	apartada	de	l’estructura	
política, que garanteixi que l’Ajuntament funcioni.

•	 Cal	establir	una	coordinació	efectiva	 i	 fluida	entre	 les	diferents	regidories/departa-
ments de l’ajuntament, per respondre amb eficàcia a les demandes de la ciutadania.

•	 Millorar	la	transversalitat	interna	de	l’Ajuntament,	amb	sistemes	d’informació	compar-
tida i espais de relació per fomentar la cooperació entre serveis.

•	 Crear	una	base	de	dades	amb	tots	els	contractes	que	l’Ajuntament	té	amb	empreses	
externes, que permeti tenir-los sempre actualitzats i defugir així els reconeixements ex-
trajudicials d’obligacions.

•	 Crear	un	sistema	de	valoració	per	objectius.

•	 Fer	ús	de	les	noves	tecnologies	per	avaluar	la	qualitat	del	servei	prestat	per	l’ajuntament.	
Disposar de test de qualitat dels serveis a disposició de la ciutadania i que siguin gestio-
nats pel servei de qualitat urbana i transparència.

•	 Formar	el	personal	de	l’ajuntament	perquè	estigui	preparat	per	gestionar	amb	les	tec-
nologies de la informació, potenciar la formació continuada en horari laboral.

•	 Incorporar	 les	noves	tecnologies	en	els	processos	tant	de	gestió	 interna	com	en	la	
relació amb els ciutadans.
•	 Reprendre	la	tasca	de	refer	el	ROM	per	incloure	totes	les	novetats	que	s’han	produït	
en	els	últims	40	anys.

•	 Crear	la	figura	del	síndic	de	greuges	municipal	per	vehicular	les	queixes	dels	ciuta-
dans.

•	 Instituir	un	Ple	Extraordinari	anual	per	debatre	l’estat	de	la	ciutat.
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TRANSPARÈNCIA I COMUNICACIÓ

•	 Aprofitar	les	noves	tecnologies	per	facilitar	els	tràmits	electrònics	i	la	transparència	
cap a la ciutadania. Entenem per transparència no només saber què cobren els polítics, 
sinó altres aspectes que afecten al dia a dia de la ciutadania. 

•	 Incorporar	la	transparència	com	a	element	fonamental	que	ha	de	permetre	l’accés	a	
la informació de les dades i documents en mans de l’Administració perquè la ciutadania 
pugui	conèixer	i	avaluar	les	polítiques	públiques,	així	com	l’activitat	dels	nostres	electes,	
com a principi bàsic d’un bon govern municipal.

•	 Reestructurar	el	portal	web	perquè	pugui	donar	resposta	a	la	transparència
necessària. Actualment els indicadors mostren una davallada en la qualitat de trans-
parència que cal revertir.

•	 Garantir	els	pagaments	a	temps	a	proveïdors.

•	 Evitar	demanar	 informació	als	ciutadans	que	 l’ajuntament	 ja	 té	a	 la	seva	disposició,	
com documentació identificativa.
 

PARTICIPACIÓ CIUTADANA

Els Ajuntaments més avançats ja apliquen noves formes de governança que posen l’accent 
en la participació efectiva de la ciutadania, ja des de la mateixa gestació dels projectes i en 
cada fase d’execució dels mateixos.

•	 Reactivar	tots	els	òrgans	de	participació	sectorial,	especialment	els	consells,	revisant-
ne les normatives. 

•	 Constituir	els	consells	de	barri	i	dotar-los	de	representativitat	com	a	interlocutors	dels	
veïns de cada barri i com a òrgans consultius de la gestió municipal.

•	 El	regidor	de	participació	ciutadana	estarà	en	contacte	permanent	amb	els	barris	de	
la ciutat i es reunirà amb els consells que els representen per resoldre amb eficàcia i 
diligència els problemes que es plantegin.

•	 Constituir	el	Consell	de	Ciutat,	amb	representants	de	tots	els	consells	sectorials	i	de	
barri.

•	 Establir	un	sistema	de	consultes	ciutadanes.

SOCIETAT DIGITAL

•	 Desplegar	la	xarxa	5G	mitjançant	acords	entre	l’ajuntament	i	les	operadores	de	tele-
comunicacions per aprofitar els beneficis d’aquesta xarxa.

•	 Reconfiguració	de	la	taxa	d’ús	de	l’espai	públic	degut	a	l’augment	de	l’ús	de	l’espai	
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públic	de	les	noves	tecnologies.	Cal	buscar	el	punt	d’equilibri	perquè	la	recaptació	dels	
ajuntaments sigui bona però alhora no hi hagi incentius negatius per a les operadores.

•	 Pla	d’ordenació	de	les	infraestructures	de	fibra	òptica	als	edificis	per	evitar	 i	reduir	
l’impacte visual que genera la gran instal·lació de les operadores a les façanes dels edi-
ficis.

La tecnologia a l’abast de tothom

Cal assegurar que la tecnologia estigui a l’abast de tots els ciutadans, degut que els beneficis 
que aporta son molt amplis. Tanmateix, hi ha una escletxa digital ja que existeix una part de 
ciutadans que no hi poden accedir, fet molt present en col·lectius vulnerables i gent gran. 
Per això proposem:

•	 Creació	de	l’Oficina	d’Acompanyament	Digital	(OAD)	per	donar	formació	tecnològica	
a qui ho requereixi i per donar suport en tràmits concrets, com demanar hora al metge 
online. Utilitzar un punt de trobada del municipi, com l’ajuntament, per instal·lar la OAD. 
Creació d’una xarxa de voluntaris que donin suport al servei de la OAD.

•	 Treballar	al	Parlament	i	al	Congrés,	per	impulsar	una	llei	que	garanteixi	l’accés	univer-
sal al serveis digital i que siguin les empreses que proporcionen exclusivament els seus 
serveis a nivell digital les que contribueixin al finançament de l‘OAD. 

•	 Creació	d’un	Bo	Social	per	a	 la	Tecnologia	perquè	aquelles	persones	amb	pocs	re-
cursos puguin accedir a Internet i material tecnològic. Preveure un sistema en què 
l’ajuntament posi uns punts de recollida aon es podrà recondicionar material tecnològic 
i repartir entre aquesta població objectiu.

•	 Preparació	d’una	 llista	d’APPs	verificades	que	ajudin	a	ciutadans	 i	ajuntament	en	el	
manteniment dels serveis municipals i denunciar malbaratament de l’espai i mobiliari 
públic.
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CULTURA

És evident que ens els darrers anys, la política cultural a Cerdanyola s’ha estancat, i que ha 
tirat endavant més per inèrcia i pel voluntarisme de les entitats que per l’acció i l’impuls mu-
nicipal.  Hi ha moltes necessitats detectades en l’àmbit dels equipaments, de les inversions i 
de la gestió i l’administració d’aquesta àrea.

La cultura té valor per ella mateixa, però encara és millor quan s’hi actua amb visió estratègi-
ca, de manera que també es pugui coordinar amb altres àrees de l’Ajuntament per millorar la 
vida de les persones.

És en aquest marc on intentem desenvolupar les polítiques i accions concretes que facin de 
Cerdanyola una ciutat culturalment potent.
 

ORGANITZACIÓ I COORDINACIÓ

•	 La	major	part	del	pressupost	de	cultura	es	destina	a	despeses	de	personal	i	despesa	
corrent. I, malgrat això, s’ha diagnosticat que el servei va curt de personal, especialment 
administratiu. Cal fer un esforç per racionalitzar i, si cal, ampliar la plantilla.

•	 Bona	part	dels	esforços	del	personal	de	Cultura	se’n	van	en	tasques	burocràtiques	i	
tràmits llargs i complicats. Proposem estudiar la possibilitat que l’empresa municipal 
sigui l’encarregada de fer aquests tràmits i gestions, especialment les contractacions, 
amb personal adscrit. 

•	 Igualment,	entenem	que	hi	ha	entitats	amb	prou	grau	de	maduresa	per	liderar		indivi-
dualment o conjuntament l’organització d’esdeveniments culturals, a través de convenis, 
amb tot el suport que convingui per part de l’Ajuntament. És una manera d’empoderar-
les i, alhora, de simplificar els tràmits administratius.

•	 Caldrà	més	coordinació	i	planificació	en	l’àmbit	cultural.	Crear	la	figura	del	coordina-
dor de Cultura, en contacte amb la resta d’àrees de l’Ajuntament per detectar possibles 
col·laboracions i fer créixer la transversalitat de Cultura, al servei d’estratègies de ciutat 
consensuades	en	àmbits	com	Joventut	i	 infància,	Educació,	Gent	Gran,	Salut,	Serveis	
socials, Promoció Econòmica, Comerç, etc... i comptant amb la complicitat de les enti-
tats des diferents àmbits.

•	 Promoure	la	celebració	anual	d’un	Congrés	d’Entitats	de	Cerdanyola,	com	ja	s’havia	
fet als anys 90 impulsat per Cerdanyola Debat, per afavorir el coneixement mutu i la 
col·laboració entre associacions i fer difusió de les seves activitats a tota la població.

•	 Cal	que	la	veu	de	les	entitats	tingui	més	pes	a	l’hora	de	prendre	decisions.	El	Consell	
Municipal no és un veritable òrgan de participació, sinó que s’ha convertit en un punt 
d’informació, que, a més, es reuneix molt poc. Proposem establir el treball per comis-
sions	amb	encàrrecs	concrets:	la	Festa	Major,	la	Cavalcada	de	Reis,	Carnaval,	etc...
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•	 Totes	 les	entitats	han	de	rebre	el	suport	que	necessiten	de	debò	(econòmic,	buro-
cràtic,	etc...).	Instituirem	l’Oficina	d’Atenció	a	les	Entitats,	amb	la	voluntat	de	centralitzar	
tràmits i d’oferir assessorament i ajut per als tràmits que necessitin.

 
EQUIPAMENTS

•	 Apostem	per	la	millora	dels	espais	culturals	existents	i	l’ampliació	dels	que	hi	ha,	amb	
especial atenció a l’ampliació i millora de l’Auditori de l’Ateneu, buscant un aforament 
aproximat de 600 persones, per tal de donar la possibilitat de portar espectacles de 
més qualitat i cobrir-ne el cost.

•	 Garantirem	que	l’espai	polivalent	i	modular	planificat	al	carrer	del	Riu	Sec	serveixi	real-
ment	per	descongestionar	l’Ateneu	i	les	sales	d’actes	del	Museu	d’Art	i	de	la	Biblioteca,	
ara saturades d’activitats que sovint no tenen a veure ni amb el MAC ni amb la lectura.

•	 Cerdanyola	realment	només	disposa	d’un	centre	cultural,	 l’Ateneu,	 i	es	calcula	que	
en caldrien tres més. Davant les dificultats, proposem repensar els centres cívics de la 
ciutat i que poguessin acollir algunes de les activitats que ara fa l’Ateneu: des de cursos 
de l’Escola d’Art fins a exposicions, xerrades o reunions d’entitats.

•	 A	mig	termini,	proposem	la	creació	de	l’Hotel	d’entitats,	seu	per	a	la	majoria	d’entitats	
del món cultural, edifici de nova construcció amb espais de reunió, sales polivalents de 
treball, llocs per material i arxiu d’entitats amb servei de consergeria i gestió administra-
tiva	comú	i	connexió	wifi	per	poder	treballar.	

•	 Vetllar	perquè	el	futur	equipament	de	Ca	n’Altimira	disposi	d’espais	i	recursos	a	dispo-
sició de les entitats de cultura.

•	 Cerdanyola	ha	de	disposar	d’un	veritable	Arxiu	Històric	amb	personal	qualificat	i	amb	
espai i mitjans materials. 

•	 Cerdanyola	ja	necessita	ara	una	nova	Biblioteca	Pública.	La	necessitat	creixerà	amb	
el desenvolupament de la Plana del Castell. La seva ubicació hauria de ser a prop de la 
intersecció del nou barri amb la trama urbana actual.

•	 Cal	dotar	de	més	personal	la	Biblioteca	Central,	per	tal	de	poder	ampliar	horaris.

•	 Volem	augmentar	 les	sales	d’exposicions	 i	millorar	 les	condicions	de	 les	que	hi	ha,	
prioritzant artistes locals. També creiem possible arribar a acords de col·laboració per 
l’ús	estable	o	puntual	de	les	sales	de	titularitat	privada.

•	 Impulsarem	la	sostenibilitat	energètica	dels	equipaments	culturals	per	donar	compli-
ment a l’Agenda 2030.
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PATRIMONI CULTURAL

Des del punt de vista del Patrimoni Cultural, els dos museus de la ciutat són veritables joies 
i una aposta segura per projectar la ciutat més enllà dels seus límits i atraure visites de dins i 
fora de la ciutat. Cal, per tant, potenciar-los i parar-los tota l’atenció i tota la consideració per 
part de l’Ajuntament.

•	 Millorar	els	recursos	humans	d’ambdós	museus	perquè	puguin	alleugerir	 la	càrrega	
administrativa que ara suporten els tècnics.

•	 Incrementar	el	pressupost	i	recursos	d’ambdós	museus,	que	permetrien	dur	a	terme	
més excavacions Ca n’Oliver, i ampliar la col·lecció d’obres d’Art del Museu d’Art, a ban-
da de permetre fer més i millors activitats en totes dues instal·lacions.

•	 Millorar	els	serveis	de	manteniment	d’ambdues	instal·lacions.

•	 Ampliar	els	espais	d’ambdós	museus	agregant-los	d’edificis	emblemàtics	de	la	ciutat	
als	quals	cal	donar	ús.

Tots dos Museus són al centre de dues propostes estratègiques molt ambicioses i com-
plementàries.

El Parc Històric i Arqueològic de Cerdanyola

Amb aquest projecte es volen integrar tots els elements patrimonials i naturals de Cerdanyo-
la,	establint	un	circuit	que	abastaria	des	de	l’Edat	del	Bronze,	l’època	ibèrica	i	romana,	l’Edat	
Mitjana, l’Edat Moderna i la Contemporània.

•	 És	per	això	que	cal	augmentar	la	partida	destinada	a	l’adquisició	dels	terrenys	de	Can	
Canaletes -restes prehistòriques i romanes per excavar- i concloure la negociació inicia-
da	amb	la	propietat,	a	instàncies	del	Grup	Municipal	de	Junts	per	Cerdanyola.

•	 Incloure	aquests	terrenys	en	l’àmbit	de	la	declaració	de	Bé	Cultural	d’Interès	Nacional	
(BCIN)	que	envolta	el	Museu	i	Poblat	Ibèric	de	Ca	n’Oliver.

•	 Redacció	del	Pla	Director	del	Parc	Arqueològic	i	Històric	de	Cerdanyola,	contemplant	
com a mínim els terrenys i la masia de Can Canaletes, el Jaciment i Museu de Ca n’Oliver, 
les restes medievals de Can Valldaura i la Masia de Can Coll.

L’Eix Modernista i Noucentista

Des	de	 l’avinguda	de	Catalunya,	amb	Ca	n’Altimira,	 fins	al	carrer	de	Sant	Ramon,	hi	ha	un	
seguit	d’edificis	públic	i	privats	que	són	una	bona	mostra	d’aquells	corrents	artístics.	Amb	el	
Museu	d’Art	de	Cerdanyola	(MAC	Can	Domènech)	com	a	nucli	per	articular-los,	és	un	magní-
fica oportunitat per posar en valor els carrers més cèntrics i comercials de la ciutat, i també 
per oferir sortides a la manca d’espais del MAC.
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•	 Garantir	l’accés	de	les	entitats	culturals	i	els	creadors	de	la	ciutat	als	espais	del	futur	
Fav-Lab de Ca n’Altimira..

•	 Dotar	les	plantes	superiors	de	la	Torre	Vermella	com	a	espais	expositius.

•	 Fer	de	Can	Llopis	una	prolongació	del	MAC,	orientada	a	les	arts	contemporànies	amb	
espais	expositius,	sales	multi	ús,	magatzem,	etc...

•	 Manteniment	dels	jardins	com	un	espai	obert	a	la	ciutadania	i	a	les	activitats	de	caire	
cultural. 

Recuperem Ca n’Ortadó

L’edifici	de	Ca	n’Ortadó	el	volem	recuperar	per	a	l’ús	públic	i	que	articuli	i	coordini	els	dos	
projectes estratègics, el Parc Arqueològic i Històric i l’Eix Modernista i Noucentista. 

•	 Remodelació	de	Ca	n’Ortadó	per	a	la	seva	obertura	com	a	Centre	d’Interpretació	de	
la Història de Cerdanyola, incloent la memòria històrica i el passat recent.

•	 Manteniment	dels	jardins	com	espai	obert	a	la	ciutadania	i	a	les	activitats	sociocultu-
rals.

L’Església Vella de Sant Martí i el cementiri

Abans de la reforma del cementiri, l’Església s’estava convertint en un indret d’interès per 
acollir activitats culturals i vinculades amb la memòria històrica. Cal recuperar aquest espai 
patrimonial per a aquestes funcions.

Actualitzem el Catàleg de Patrimoni Arquitectònic

•	 Més	de	vint	anys	després	de	la	seva	aprovació,	el	Pla	Especial	de	Protecció	del	Pa-
trimoni Arquitectònic i Arqueològic ha quedat desfasat i s’ha comprovat que en el seu 
moment van restar fora edificis d’interès. Caldria fer-ne una valoració i contemplar la 
seva inclusió en el catàleg.

•	 Donar	la	màxima	difusió	al	catàleg	mitjançant	l’edició	de	fulletons	impresos	i	xarxes	
socials, entre altres mitjans.

•	 Al	costat	d’aquesta	també	cal	iniciar	una	tasca	de	planificació	per	al	futur	de	determi-
nades edificacions emblemàtiques, com Can Cordelles o Ca l’Arquer.

•	 Crear	el	Consell	Municipal	del	Patrimoni,	amb	experts,	 tècnics	 i	entitats	 locals,	per	
debatre, avaluar i recomanar actuacions relatives a la conservació del patrimoni.
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Estudis sobre patrimoni

•	 Fomentarem	els	estudis	de	recerca	sobre	la	història	i	el	patrimoni	cultural	comú,	tant	
material com immaterial. Proposarem la creació d’una beca o premi al millor treball so-
bre la història i patrimoni cultural del municipi.

FESTES I ACTIVITATS CULTURALS

Cerdanyola té la sort de comptar amb cites culturals que s’han convertit en fixes a les agen-
des de la ciutadania, no només local, sinó de poblacions veïnes. Aquestes conviuen amb 
activitats	de	menys	abast,	però	que	igualment	tenen	el	seu	públic.	En	tots	els	casos	cal	re-
conèixer i donar tot el suport a les entitats que els organitzen.

•	 Potenciar	el	Festival	de	Blues,	i	retornar-lo	als	espais	més	cèntrics	i	emblemàtics	de	la	
ciutat, perquè realment sigui un element dinamitzador. Tornar a programar concerts de 
pagament,	per	ajudar	a	finançar	el	Blues.	

•	 Proposem	de	fer	una	Fira	Modernista	de	veritat	que	recordi	el	passat	de	Cerdanyola,	
amb especial protagonisme dels edificis més emblemàtics d’aquesta ruta.

•	 Reimpulsar	i	consolidar	el	FIT,	la	Mostra	de	Dansa,	l’Aplec,	Fantosfreak	i	el	Festival	de	
Cante Jondo, sempre d’acord amb les entitats organitzadores, com a grans esdeveni-
ments de ciutat, diversificant els espais perquè facin d’element dinamitzador dels sec-
tors	on	es	programin	espectacles.	Reforçar	en	tots	els	fronts	(local,	comarcal	i	nacional)	
la comunicació d’aquestes activitats.

•	 Comptar	i	donar	preeminència	a	totes	les	manifestacions	d’entitats	de	cultura	tradi-
cional catalana, per garantir-ne la viabilitat i continuïtat.

•	 L’Ajuntament	facilitarà	l’organització	i	participació	en	les	festes	de	barri,	revetlles,	etc.	
posant a disposició dels organitzadors aquells mitjans humans i materials que siguin 
necessaris en cada cas.

•	 Obrir	l’organització	de	la	Festa	Major	del	Roser	de	Maig	a	les	entitats	del	Consell	de	
Cultura.

•	 Acostar	 la	cultura	als	barris	del	municipi	 i	 facilitar	que	 les	 iniciatives	privades	d’oci	
funcionin i puguin oferir activitats per tota la població.
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VIURE AL 100% EN CATALÀ

La llengua és l’element troncal de la cultura catalana, reforça la identitat, la cohesió social i 
la convivència ciutadana. Els ciutadans hem de poder viure 100% en català en el nostre mu-
nicipi. 

•	 El	català	serà	llengua	oficial	d’acollida.	

•	 Cap	ciutadà	amb	voluntat	d’aprendre	la	llengua	es	quedarà	sense	els	mitjans	per	fer-
ho i en aquest sentit potenciarem les classes de català gratuïtes per a tots els nouvin-
guts i la resta de la ciutadania. 

•	 Serem	proactius	en	la	defensa	del	model	d’immersió	lingüística	a	les	escoles.	

•	 Revisarem	i	impulsarem	l’ús	del	català	en	els	àmbits	de	l’administració	i	introduirem	
les responsabilitats de política lingüística en el cartipàs municipal. 

•	 Promocionarem	i	serem	agents	actius	en	l’ús	social	del	català.	Ens	adreçarem	sempre	
a tothom en català com a primera opció i evitarem canviar de llengua si el nostre inter-
locutor ens entén però respon en una altra. 
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TERRITORI

L’urbanisme és una de les eines més poderoses que té qualsevol Ajuntament per fer tota 
mena de polítiques. Els beneficis de fer actuacions planificades i ben pensades sobrepassen 
els límits de l’àrea i la gestió urbanística i travessen la majoria d’àmbits de la ciutat.

Amb l’urbanisme es fan polítiques socials, econòmiques, culturals, demogràfiques, de segu-
retat,	d’igualtat…	En	definitiva,	configurem	com	serà	la	ciutat	del	futur	en	múltiples	àmbits.	
Una mala planificació, en tenim exemples, comporta maldecaps i problemes que acaba pa-
gant i patint la ciutadania.

En totes les actuacions cal posar especial atenció en el compliment dels criteris d’accessibilitat, 
qualitat i sostenibilitat, així com en les repercussions que provoquin en la configuració socio-
econòmica del sector.

PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA: L’OFICINA DEL PROJECTE DE CIUTAT

Volem implementar el Pla Estratègic de Ciutat, aprovat en aquest mandat amb el màxim 
consens.

•	 Hem	de	detectar	prioritats,	oportunitats	i	potencialitats,	i	per	això	cal	dotar	l’Oficina	
del Projecte de Ciutat amb un laboratori d’observació i diagnosi i una secció de Planifi-
cació estratègica.

•	 L’oficina	de	projecte	de	ciutat	ha	de	ser	un	interlocutor	nou	per	planificar	i	dinamitzar	
la ciutat. 

•	 L’Oficina	del	Projecte	de	Ciutat	ha	d’estar	oberta	a	la	participació	d’entitats	i	particu-
lars i mereixeria un marc central i emblemàtic, com l’edifici de la Torre Vermella.

ARTICULEM ELS BARRIS DE CERDANYOLA: EL PLA DE BARRIS

A banda dels manteniments i la qualitat que volem per a tots els nostres barris, calen actua-
cions	per	articular	la	ciutat	estratègicament.	Per	això	proposem	la	confecció	d’un	Pla	de	Ba-
rris amb propostes singulars que engeguin processos transformadors i de millora, fetes amb 
la participació imprescindible de la ciutadania de cada sector.

•	 Reduïm	el	nombre	de	barris	de	16	a	10	i	configurem	nous	límits	per	afinitats	urbanís-
tiques. No s’intervé en la configuració històrica de cada barri, sinó que es tracta d’una 
agrupació administrativa.

•	 Convertim	Cerdanyola	en	una	suma	de	nuclis	urbans	amb	objectiu	de	 reequilibrar	
la ciutat. Facilitem la creació de centres de barri, afavorint les relacions, el comerç, les 
manifestacions artístiques, culturals, esportives…

•	 Cada	barri	 estarà	 representat	 pel	 seu	Consell	 i	 tindrà	 un	 interlocutor	 directe	 amb	
l’Ajuntament,	en	la	figura	del	Regidor/a	de	Barri,	que	no	haurà	de	ser	necessàriament	
integrant	del	Govern,	sinó	que	estarà	obert	a	la	participació	dels	grups	de	l’oposició.
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•	 Cada	Consell	de	Barri	tindrà	veu	en	el	Consell	Municipal	de	Participació	ciutadana.

MOBILITAT, TRANSPORT PÚBLIC I APARCAMENT

Cerdanyola és un municipi caòtic pel que fa a mobilitat. Cal trobar fórmules per allunyar el 
trànsit dels sector més cèntrics de la ciutat i de cada barri, i perquè les comunicacions su-
pramunicipals no ens penalitzin aportant més vehicles en determinats carrers, com Santa 
Rosa,	Av.	Canaletes,	Ronda	Serraperera…	El	transport	públic,	els	aparcaments	i	els	carrils	bici	
han de col·laborar en aquests objectius. Igualment, cal ser conscients que aquests by pass es 
produeixen per la manca d’infraestructures viàries en llocs allunyats de Cerdanyola. 

•	 Elaboració	del	Pla	de	Mobilitat	de	Cerdanyola,	amb	la	participació	del	veïnat.

•	 El	Túnel	del	Vallès	a	Cerdanyola.	Apostem	per	reclamar	la	connexió	ferroviària	BCN,	
PTV,	UAB,	Bellaterra,	SBD…	S’està	estudiant	 fer	un	nou	túnel	que	uneixi	Barcelona	 i	el	
Vallès. Les dues opcions són Sant Cugat i Cerdanyola. En el cas de Sant Cugat seria una 
segona	línia	de	Ferrocarrils	de	la	Generalitat	i	sembla	que	té	tots	els	números,	ja	que	
des de la nostra ciutat mai hi hem apostat decididament. Actualment hi ha la previsió de 
dues	estacions	de	FGC	-del	ramal	de	la	UAB-	a	la	Plana	del	castell.	És	l’ocasió	per	liderar	
la	reivindicació	de	fer	aquesta	línia	circular	i	connectar-nos	en	cinc	minuts	a	Barcelona.

•	 És	necessari	liderar	la	reclamació	del	Tramvia	o	bus	elèctric	entre	Montcada,	Ripollet,	
Cerdanyola,	Parc	de	l’Alba-UAB	Sant	Cugat,	que	comuniqui	i	doni	centralitat	a	la	ciutat	
al Vallès Sud. 

•	 Reclamar	que	l’AMB	assumeixi	definitivament	la	gestió	del	Bus	Urbà	de	Cerdanyola.

•	 Treballar	per	 la	progressiva	substitució	dels	busos	actuals	per	autobusos	elèctrics	 i	
estudiar un sistema de bus a demanda per als nuclis més allunyats del casc urbà i entre 
les estacions de ferrocarril i els principals polígons industrials.

•	 Habilitar	un	carril	de	parada	a	la	parada	de	busos	de	les	Fontetes	per	evitar	aglomera-
cions de trànsit quan coincideixen dos o més vehicles.

•	 Eix	cívic	Cerdanyola-UAB-Bellaterra,	carril	bici	 i	transport	públic	potent,	que	enllaci	
amb carril bici existent i perllongar-lo seguint un dels marges del riu Sec fins l’Estació 
Centre,	Ripollet	i	Montcada.

•	 Vincular	el	riu	a	la	mobilitat	saludable.	Habilitar	tot	al	llarg	del	seu	recorregut	un	eix	
cívic de vianants, bicicletes i patins. Itinerari saludable.

•	 Vetllar	perquè	ADIF	dugui	a	terme	la	millora	de	l’estació	de	Rodalies	Renfe,	la	més	im-
portant	per	volum	de	tota	la	línia,	fora	de	BCN.	Millores	als	accessos	i	accés	nou	des	de	
la plaça nova.

•	 Reorganització	de	la	mobilitat	interna.	Guanyar	el	màxim	d’espai	per	a	vianants.

•	 Zones	d’aparcament	dissuassori	al	futur	Parc	de	Flor	de	Maig	i	a	l’antic	aparcament	pú-
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blic	d’Uralita,	que	possibilitin	l’accés	a	peu	als	sectors	de	Sant	Ramon	i	Av.	Catalunya.	

•	 Recuperar	el	sistema	de	control	d’aparcament	de	la	Zona	Blava	al	l’entorn	dels	eixos	
comercials.	Estudiar	la	possibilitat	de	mantenir	i	estendre	el	sistema	de	Zona	Taronja	a	
les zones d’aparcament dissuassori.

•	 Millora	accessos	de	la	carretera	de	Barcelona,	rotondes	a	l’accés	Nord	i	al	futur	accés	
Sud, que permetin suprimir semàfors.

•	 Reclamar	la	millora	de	la	connexió	B30-C58,	que	eviti	el	trànsit	de	drecera	pel	mig	de	
Cerdanyola.
  

EL RIU SEC

El riu Sec continua sent una ferida oberta que parteix per la meitat el terme municipal i un 
pou	sense	fons	on	van	a	parar	els	diners	públics	amb	resultats	decebedors.	La	solució	no	
és amagar-lo, sinó dignificar-lo, naturalitzant al màxim els trams en què això sigui possible, i 
civilitzar els trams més urbans.

•	 Vincular	el	riu	a	la	mobilitat	saludable.	Habilitar	tot	al	llarg	del	seu	recorregut	un	eix	
cívic de vianants, bicicletes i patins, per configurar un itinerari saludable.

•	 Construir	voladissos	a	banda	i	banda,	des	de	la	Biblioteca	fins	a	la	zona	de	Sta	Teresa.

•	 Pont	av.	Primavera	molt	més	ample,	que	condueixi	a	l’avinguda	però	també	s’obri	al	
Pla de les Alzines i el mercat. Plaça cívica.

•	 Làmina	d’aigua	a	l’alçada	de	la	Biblioteca,	amb	un	dic	que	el	faria	més	ample.	Habilitar	
mirador	a	la	Biblioteca.

•	 Estudiar	el	front	comercial	entre	el	pont	de	Francesc	Layret	i	l’av.	de	la	Primavera.

•	 Reordenament	i	obertura	de	pas	entre	av.	Catalunya	i	passeig	del	Pont.

 
EQUIPAMENTS

Els equipaments municipals han de ser centres neuràlgics del sector on es trobin. El trànsit 
de persones i les activitats que desenvolupin han de servir per dinamitzar el sector on estan 
ubicats. És per això que cal tenir especialment cura amb aspectes com l’accessibilitat a peu 
i	en	bicicleta,	el	transport	públic,	la	provisió	d’aparcament,	la	gestió	del	trànsit,	la	qualitat	de	
l’espai	públic	en	tot	l’entorn…

També cal tenir present que el cost d’un equipament no és només el de la seva construcció, 
sinó que cal para especial atenció als costos de manteniment, personal, serveis, etc.

•	 Nou	complex	esportiu	al	Parc	de	l’Alba,	que	inclogui	pista	d’atletisme,	pavelló,	piscina	
25m	i	zona	de	fitness.	Reubicació	del	camp	de	tir	amb	Arc	a	la	zona	de	l’antiga	hípica.
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•	 Elaborar	Pla	d’Equipaments	Culturals,	pensant	que	s’han	d’oferir	compensacions	per	
comprar	patrimoni	(per	exemple	amb	llicències	per	a	equipaments	comercials).	

•	 Hotel	d’entitats.

•	 Elaborar	un	nou	model	de	Centres	Cívics	amb	la	idea	d’autogestió	a	través	d’entitats.

•	 Construcció	d’un	nou	Ajuntament	per	a	un	millor	servei	a	la	ciutadania,	racionalitzant	
i fent més efectius els serveis general.

•	 Accelerar	el	treballs	per	a	la	construcció	de	la	nova	seu	de	la	Policia	Local.

 
POLÍTIQUES D’HABITATGE

Tothom té dret a un habitatge digne i és responsabilitat de les administracions que tothom 
hi pugui accedir, a través de les pertinents polítiques d’habitatge, que han d’oferir opcions a 
aquelles persones que no hi poden accedir.

El preu de l’habitatge a Cerdanyola, tant de compra com de lloguer, exclou d’aquest dret 
moltes persones, ja siguin de col·lectius com els joves, la gent gran, famílies desafavorides 
i monoparentals, persones amb diversitat funcional… Per això proposem que l’Ajuntament 
torni ser promotor i gestor d’habitatge protegit de lloguer.

El Parc de l’Alba acollirà la construcció de 5000 habitatges, la meitat amb algun tipus de 
protecció oficial.

•	 Cal	treballar	perquè	els	HPO	siguin	de	lloguer	i	es	vinculin	a	l’Oficina	d’Habitatge	i	als	
Serveis Socials Municipals, perquè puguin ser accessibles durant generacions. 

•	 Igualment,	defensem	la	doble	 llista	d’aspirants	a	un	HPO:	 la	prioritària	de	persones	
empadronades a Cerdanyola -amb el màxim legal exigible de 3 anys- i la de persones 
d’altres indrets.

•	 Cal	evitar	la	segregació	de	les	persones	en	funció	de	les	circumstàncies	socials.

•	 Estudiar	l’adquisició	de	parcel·les	del	banc	públic	SAREB	per	realitzar	habitatge	pú-
blic de lloguer en el nucli urbà.

•	 Adaptar	la	densitat	d’habitatges	dins	de	la	mateixa	edificabilitat	sempre	que	els	nous
habitatges	siguin	habitatges	protegits	(Montflorit,	Turonet...)

•	 Afavrorir	acords	amb	cooperatives	d’habitatge	en	cessió	d’ús.	

•	 Completar	el	cens	de	pisos	buits	i	fer	una	estratègia	d’incentius	perquè	vagin	a	lloguer.

•	 Construcció	d’un	edifici	al	centre	d’Habitatge	Dotacional	per	atendre	emergències.

•	 Impulsar	plans	i	ajuts	per	a	la	rehabilitació	d’habitatges.	Serien	complementaris	de	les	
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subvencions	de	l’AMB	i	el	consorci	d’Habitatge	Metropolità-CHM.	

•	 Realització	 obligatòria	 d’ITEs,	 amb	 solució	 de	 barreres	 arquitectòniques	 i	 millores	
d’ecoeficiència de l’edificació i del Parc d’habitatge envellit de Cerdanyola, i d’acord 
amb	un	Pla	de	suport	Social	a	llogaters	i	propietaris,	amb	la	Borsa	Local	d’Habitatge.

 L’ESPAI PÚBLIC

La	qualitat	de	l’espai	públic	és	fonamental	per	tenir	una	ciutat	atractiva,	amb	comerç	i	restaura-
ció vius, agradable de passejar i gaudir per a la ciutadania de totes les edats. Els carrers i places 
de Cerdanyola és on passa tot. Cal tenir-ne cura i treballar perquè tothom s’’hi impliqui.

•	 Intensificar	la	neteja	i	el	manteniment	a	tots	els	carrers,	amb	especial	atenció	als	eixos	
comercials.	Garantir	nombre	suficient	i	recurrent	de	papereres	a	tota	la	ciutat.

•	 Insistir	permanentment	en	campanyes	de	conscienciació	sobre	el	civisme.

•	 Impulsar	el	nou	sistema	de	 recollida	selectiva	per	arribar	als	objectius	comunitaris	
(55%	selectiva	el	2025,	60%	2030	i	65%	el	2035),	amb	total	transparència	i	participació	
dels veïns de cada sector. Defensarem el model porta a porta a les zones residencials i 
el dels contenidors intel·ligents a les zones més denses. 

•	 Aprofundir	la	difusió	dels	avantatges	de	la	recollida	selectiva	per	part	de	la	població.

•	 Impulsar	mesures	de	foment	de	la	recollida	selectiva	i	prevenció	i	reducció	del	mal-
baratament alimentari.

•	 Millora	de	la	il·luminació	i	l’enllumenat	allà	on	calgui,	amb	especial	atenció	als	eixos	co-
mercials i carrers amb trànsit de vianants, amb criteris d’eficiència energètica i d’smart 
city. Fanals amb sensors de moviment.

•	 Estudi	de	l’arbrat	urbà	amb	alternatives	per	als	indrets	amb	espècies	conflictives.	

•	 Continuar	treballant	per	fer	una	ciutat	accessible	adaptant	tots	els	passos,	remode-
lant carrers amb arbrat i postes al mig de les voreres, a més dels que tenen voreres 
insuficients.

•	 Endreçar	el	cablejat	aeri	de	llum	i	telèfons.

•	 Cal	enfortir	la	lluita	contra	les	caques	de	gos.	Campanya	de	dissuassió.	

•	 Ampliació	dels	dos	parcs	de	gossos	existents	i	creació	de	nous	parcs	de	gossos,	el	
màxim de naturalitzats, amplis i garantint-ne el correcte manteniment.

ELS BARRIS 

Els diferents barris del casc urbà de la nostra ciutat tenen problemes semblants, que con-
templem en cada apartat d’aquest programa. Tanmateix, hi ha cinc sectors que mereixen una 
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atenció	especial,	a	causa	de	la	seva	llunyania	del	centre,	casos	de	Bellaterra	i	Montflorit,	amb	
Can Cerdà, i Campoamor, o, per les seves característiques de barri fronterer afectat per la 
carretera N150, els Quatre Cantons.

BELLATERRA

Ja	fa	massa	anys	que	l’EMD	de	Bellaterra	i	l’Ajuntament	de	Cerdanyola	mantenen	relacions	
tenses que han portat a situacions extremes com l’intent d’independència del sector o, ac-
tualment, la proposta d’agregació al municipi veí de Sant Cugat del Vallès.

En aquest darrer cas, serà la justícia qui determinarà si l’Ajuntament ha de tramitar la petició 
d’agregació	a	la	Generalitat	i,	en	darrera	instància,	serà	el	Govern	qui	decidirà.

Mentrestant, des de Junts apostem pel diàleg permanent amb el veïnat i l’EMD. 

Entenem que la fórmula de l’EMD és millorable, però també creiem que no s’han avaluat de 
forma objectiva els anys de funcionament descentralitzat, una tasca que haurien de realitzar 
EMD i Ajuntament, amb la participació del veïnat, per detectar i resoldre problemes i malfun-
cionaments.

És des d’aquest punt de vista que proposem treballar lleialment amb el govern de l’EMD en 
benefici	de	la	ciutadania	de	Bellaterra

•	 Prioritzar	acords	per	al	tancament	del	conveni	amb	l’EMD	aconseguint	que	sigui	sa-
tisfactori per a totes les parts: que respecti el finançament i competències d’aquest 
ens, que trobi un punt d’equilibri que resolgui la convivència i l’encaix d’aquesta part de 
Cerdanyola amb el conjunt de la ciutat, deixant clar que aquest és un acord obert, sus-
ceptible de modificar de mutu acord, en funció de les noves necessitats que es vagin 
detectant.

•	 Elaboració	d’un	Pla	de	Millora	Urbana.

•	 Accelerar	els	treballs	de	substitució	de	l’enllumenat.

•	 Pla	d’asfaltat	de	carrers	i	reparació	de	voreres.

•	 Pacificació	de	la	carretera	BV-1414,	el	carrer	Pin	i	Soler	i	el	camí	antic	de	Sant	Cugat.

•	 Reclamar	a	la	Generalitat	l’obertura	d’un	Consultaori	a	Bellaterra.

•	 Treballar	 per	 les	 divisions	 horitzontals	 de	 les	 parcel·les	 per	 garantir	 la	 diversitat	
d’edats. Diversificar la tipologia urbanística per afavorir l’arrelament dels joves. 

•	 Aprofitar	i	compartir	aparcament	amb	la	UAB	a	la	zona	de	l’Estació.	Treballar	per	acon-
seguir l’obertura d’un pas de vehicles sota la via.

•	 Garantir	la	continuïtat	de	la	reforma	del	Parc	de	la	Bonaigua	i	incloure-hi	la	construc-
ció del pas per sota de la carretera i la connexió amb el camí escolar.
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•	 Potenciar	l’Eix	cívic	Cerdanyola-UAB-Bellaterra,	carril	bici	i	transport	públic	a	demanda.

MONTFLORIT

Montflorit és un barri amb necessitats compartides amb la resta de nuclis de Cerdanyola, 
com	ara	 la	millora	del	manteniment	de	 l’espai	públic,	però	també	té	necessitats	específi-
ques, fruit de la seva particular ubicació. Cal la màxima col·laboració i proactivitat al Consorci 
del Parc de Collserola.

•	 Treballar	per	l’eliminació	de	les	instal·lacions	aèries	existents	al	barri.

•	 Elaboració	 del	 Pla	 de	 Seguretat	 contra	 incendis	 a	Montflorit-Muntanya.	 Estudiar	 la	
possibilitat d’introduir un ramat d’ovelles per a l’eliminació del sotabosc. Difondre el 
dret a llenya amb el Consorci del Parc de Collserola com a eina per mantenir net el bosc 
i reduir el risc d’incendis.

•	 Acondicionament	i	millora	de	la	riera	de	Sant	Cugat	com	a	espai	natural	i	zona	de	pas-
seig i oci esportiu. Vetllar per tal que l’ACA faci el manteniment acurat de la riera, que en 
preservi l’estat i en controli la contaminació.

•	 Reforç	de	la	seguretat	al	barri.	Garantir	una	il·luminació	pública	suficient	que	no	entri	
en conflicte amb la voluntat d’evitar la contaminació lumínica.

•	 Reforç	dels	manteniments	a	 tots	els	carrers	del	barri.	Prioritat	per	a	 l’accessibilitat	
per	a	persones	amb	mobilitat	reduïda.	Garantir	la	ubicació	de	mobiliari	urbà	suficient:	
papereres i bancs.

•	 Potenciació	del	Museu	i	Poblat	Ibèric	de	Ca	n’Oliver	com	a	eina	d’atracció	de	turisme	
de cap de setmana. 

•	 Estudiar	i	impulsar	el	Parc	Arqueològic	de	Can	Canaletes,	vinculat	i	connectat	amb	el	
Museu i al Poblat Ibèric i els nous jaciments arqueològics que s’han d’anar obrint en els 
pròxims anys.

•	 Millorar	l’accés	per	a	vianants	del	pont	de	Montflorit.	Estudiar	la	possibilitat	d’ampliació	
per	introduir	carril	bici	que	connecti	amb	el	del	C.	de	Santa	Rosa.

•	 Explorar	amb	el	veïnat	 la	possibilitat	de	revisió	del	PGM	a	Montflorit	per	 incorporar	
opcions de bifamiliar i plurifamiliar de baixa densitat sense modificar el límit edificable 
ni el volum, per potenciar el manteniment demogràfic del barri de ciutat jardí.

•	 Instal·lació	de	contenidors	per	a	 residus	orgànics	voluminosos	provinents	del	man-
teniment de jardins per ser reaprofitat com a compost per les zones ajardinades de la 
ciutat.

•	 Millorar	i	ampliar	el	servei	d’autobús	urbà	a	la	part	de	muntanya	de	Montflorit.	Servei	
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de minibusos a demanda.

•	 Controlar	de	forma	efectiva	la	velocitat	del	trànsit,	especialment	al	sector	muntanya.

CAN CERDÀ

El de Can Cerdà és un dels sectors de la ciutat més desatesos. La seva particular ubicació, 
al mig de la serra de Collserola, implica una especial cura en aspectes com la prevenció 
d’incendis.

•	 Establir	podes	periòdiques	a	l’entorn	de	la	urbanització.

•	 Informar	la	població	de	les	mesures	que	contempla	el	DUPROCIM	i	establir	la	realitza-
ció de simulacres periòdics.

•	 Establir	contacte	institucional	amb	l’ADF	i	estudiar	possibles	vies	de	col·laboració.

•	 Instal·lació	de	contenidors	per	a	 residus	orgànics	voluminosos	provinents	del	man-
teniment de jardins per ser reaprofitat com a compost per les zones ajardinades de la 
ciutat.

•	Estudiar	 la	possibilitat	d’introduir	un	ramat	d’ovelles	per	a	 l’eliminació	del	sotabosc.	
Difondre el dret a llenya amb el Consorci del Parc de Collserola com a eina per mantenir 
net el bosc i reduir el risc d’incendis.

•	 Reforç	de	la	seguretat	al	barri.	Garantir	una	il·luminació	pública	suficient	que	no	entri	
en conflicte amb la voluntat d’evitar la contaminació lumínica.

•	 Dignificació	dels	accessos,	asfaltat	i	mobiliari	urbà.

•	 Habilitar	una	zona	senyalitzada	d’aparcament	per	al	veïnat.

•	 Major	control	de	les	colònies	de	senglars.

CARRETERA DE BARCELONA – QUATRE CANTONS

La	carretera	de	Barcelona	i	els	carrers	adjacents	s’han	convertit	en	un	territori	de	frontera,	
on conviuen realitats socials, econòmiques i urbanístiques molt diferents. Sent un espai de 
competències compartides amb altres administracions, es fa imprescindible la recerca de 
col·laboracions i de consensos, per convertir aquest espai ara caòtic i oblidat en un barri més 
habitable i amable per als seus residents i la resta de la ciutadania. 

En	aquesta	mandat	s’ha	dut	a	terme	un	Projecte,	el	Riconnect	150,	impulsat	des	de	l’AMB	que,	
finalment, ha quedat en la celebració d’una festa. És imprescindible reprendre’n seriosament 
els treballs.

•	 Elaboració	del	Pla	Urbanístic	i	de	millora	urbana	de	la	zona	i	que	alhora	endreci	 les	
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activitats precàries.

•	 Apostar	per	un	pacte	amb	l’Ajuntament	de	Ripollet	per	impulsar	la	transformació	ur-
banística	del	sector	carretera	de	Barcelona-Uralita.

•	 Transformació	 i	 rehabilitació	urbana	amb	nous	habitatges,	oficines	 i	 espais	comer-
cials,	que	apropin	la	Farigola	a	la	part	residencial	de	la	carretera	de	Barcelona,	garantint	
amplitud de voreres, zones enjardinades i espais comunals de qualitat.

•	 Reurbanització	de	la	carretera	de	Barcelona	amb	criteris	d’accessibilitat	i	com	a	avin-
guda urbana.

•	 Millora	de	les	portes	d’accés	a	Cerdanyola	amb	dues	rotondes,	a	la	Farigola	i	al	sector	
Salvador	Espriu	amb	Ripollet.

•	 Reconversió	del	sector	antigues	fàbriques	Uralita:	habitatge	i	centres	d’interès	en	edi-
ficis industrials emblemàtics.

•	 Apostar	per	rellançar	el	patrimoni	arquitectònic	modificant	el	PGM	a	 l’àmbit	de	 les	
fàbriques	Roviralta-Uralita.	

•	 Adquirir	i	rehabilitar	la	nau	principal	d’Uralita	per	traslladar-hi	algun	servei	municipal,	
impulsant	des	del	sector	públic	la	transformació	del	barri.

•	 Estudiar	la	creació	d’un	Espai	Firal	en	una	de	les	antigues	naus.

•	 Preveure	l’habilitació	d’un	espai	de	trobada	d’entitats	i	col·lectius,	de	la	zona	que	po-
gués funcionar com a centre cívic. 

•	 Promoció	d’HPO	de	lloguer	a	la	zona	de	la	Ford	i	C/	Salvador	Espriu.

CAMPOAMOR

El sector Campoamor és una ferida oberta a l’urbanisme de la nostra ciutat. A tocar de Sant 
Cugat, aquesta urbanització pateix una deixadesa endèmica. Des de Junts proposem esta-
blir contactes amb l’Ajuntament de Sant Cugat per trobar-hi solucions conveniades.

•	 Millora	del	manteniment:	neteja,	enllumenat,	mobiliari	urbà,	vetllar	per	 la	neteja	de	
solars, reparació i construcció de voreres.

•	 Marcar	les	zones	d’aparcament	i	control	dels	aparcaments	il·legals	a	l’accés.

•	 Control	d’activitats	i	abocaments.

•	 Increment	del	patrullatge	de	la	Policia	Local.
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MEDI AMBIENT I SOSTENIBILITAT

Cerdanyola és una ciutat amb greus problemes ambientals, fruit de la seva pertinença a 
l’Àrea Metropolitana i d’herències tòxiques del passat. Tot això amenaça en major o menor 
mesura la salut de la ciutadania i cal treballar per minimitzar al màxim els riscos. 

Les emissions de gasos amb efecte d’hivernacle són les causants de l’augment de la tem-
peratura global, a causa del qual el clima de la Terra està canviant i s’estan produint episodis 
meteorològics molt més severs en zones amb climes més suaus, com és l’exemple de Cata-
lunya. 

En qualsevol cas, l’Ajuntament ha de ser molt actiu en les tasques de control i promoure 
pràctiques sostenibles i mesures per reduir la petjada ambiental. 

•	 Impulsar	de	forma	continua	i	planificada	d’una	millora	dels	edificis	municipals	siguin	
mediambientalment sostenibles, amb actuacions per a l’eficiència energètica i mit-
jançant	l’ús	de	sistemes	renovables	instal·lats	als	propis	edificis	i	adquirint	la	totalitat	de	
l’electricitat amb certificat d’origen verd.

•	 Planificar	 el	 camí	 cap	 a	 la	 transició	 energètica,	 amb	 un	 programa	 de	 priorització	
d’inversions en energia a 4 anys, posant l’accent en les inversions que donen més resul-
tat a més curt termini.

o Impuls de les comunitats energètiques. Creació de cooperatives amb ajun-
tament i ciutadania que actuïn com a comunitats energètiques, en les que 
l’ajuntament faci d’organitzador i administrador però la presidència i el consell 
rector sigui dels socis cooperativistes.

o Promoció de fotovoltaica en teulades per a compartir l’energia autogenerada 
amb les cooperatives.

o Posar el sostre municipal a disposició de la ciutadania per fer energia social 
compartida pel veïnat. Un impuls publico-privat per oferir autoproducció a tots els 
veïns	amb	plantes	solars	a	totes	les	teulades	d’edificis	públics	de	la	ciutat,	creant	
comunitats energètiques.

o Crear una comunitat virtual on es comparteixin informacions com ara preus 
d’energia,	 comercialitzadores,	 estadístiques	 d’ús	 i	 preus	 per	 saber	 si	 pagues	 o	
uses més que els veïns,...

o	 Millora	dels	incentius	fiscals	via	bonificació	d’IBI	d’inversions	en	ús	eficient	de	
l’energia i renovables.

o Crear un programa d’economia col·laborativa per a la mobilitat personal com-
partida i el seu complement amb el transport col·lectiu.

o	 Creació	de	la	figura	del	defensor	del	servei	energètic	(un	servei	d’assessorament	
que vehiculi queixes, conflictes i demandes dels veïns envers les distribuïdores i 
comercialitzadores).
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o Interlocució i arbitratge entre veïns i promotors renovables.

o Programes específics per a la substitució de calderes de gas i gasoil per a usos 
tèrmics	en	edificis,	públics	i	privats	per	substituir-los	a	sistemes	en	base	a	renova-
bles: fotovoltaica, solar tèrmica, bombes de calor, etc.

o	 Establir	mesures	per	 incentivar	 l’ús	de	vehicles	de	 zero	emissions	 (elèctric),	
tant a nivell fiscal com per zones d’aparcament preferents a les ciutats, i establir 
una xarxa local de punts de recàrrega de vehicles elèctrics.

o Incorporar noves tecnologies de trànsit a la xarxa local que permetin una ges-
tió eficient i segura de la congestió viària en els horaris d’alta demanda, així com 
també de la seva interacció amb els vianants i amb les places d’aparcament, tot 
desenvolupant el model smart mobility.

o	 Millorar	el	 transport	públic	en	aquelles	àrees	on	és	deficient	per	afavorir-ne	
l’ús.	Estudiar	noves	possibles	línies	i	connexions,	i	revisar	les	freqüències.

o	 Reclamar	la	substitució	de	la	flota	de	busos	urbans	i	interurbans	contaminants	
per nous vehicles elèctrics.

o Instal·lar lluminàries eficients i dinàmiques que regulin la intensitat de llum se-
gons la posició i el trànsit.

o Optar per una economia circular en què prevalgui la reducció, la reutilització i 
el reciclatge en tots els esdeveniments i accions locals.

•	 Impulsar	sistemes	de	recollida	selectiva	per	arribar	als	objectius	comunitaris	(55%	se-
lectiva	el	2025,	60%	2030	i	65%	el	2035),	amb	total	transparència	i	participació	dels	veïns	
de cada sector. Defensarem el model porta a porta a les zones residencials i el dels 
contenidors intel·ligents a les zones més denses. 

•	 Impulsar	mesures	de	foment	de	la	recollida	selectiva	i	prevenció	i	reducció	del	mal-
baratament alimentari.

•	 Impulsar	plans	directors	de	polígons	on	es	potenciïn	les	sinergies	en	matèria	d’energia,	
canvi climàtic i circularitat.

•	 Promoció	de	la	descarbonització	sense	malmetre	teixit	productiu	ni	el	perjudici	de	
les persones. Cal generar confiança en l’impuls de les energies renovables.

•	 Treballar	per	establir	sistemes	de	medició	i	control	per	detectar	les	fonts	principals	de	
contaminació: aire, aigua, soroll, amiant.
•	 Detecció	dels	punts	negres	on	hi	ha	contaminació	produïda	per	vehicles	i	indústries:	
semàfors, polígons industrials. 

•	 Cal	reduir	el	soroll	als	nostres	carrers	i	places	de	dia	i	de	nit.	Causes:	cotxes,	motos,	
música	de	bars	musicals	i	altaveus	a	l’aire	lliure.	
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•	 Convocatòria	periòdica	de	la	Taula	de	l’amiant.

•	 Campanyes	periòdiques	per	informar	sobre	el	risc	de	l’amiant	i	els	recursos	existents	
per eliminar-lo.

•	 Liderar	el	problema	de	l’amiant	més	enllà	del	municipi.	Fer	el	seguiment,	visibilitzar	el	
problema i donar suport als malalts. Informació i integració en un punt d’atenció muni-
cipal a l’abast de tothom dels recursos disponibles.

COLLSEROLA

El Parc de Collserola és el pulmó de l’Àrea Metropolitana i una bona part es troba dins del 
nostre terme municipal. És, per tant, la nostra responsabilitat oferir la màxima col·laboració i 
implicació al Consorci del Parc de Collserola.

•	 Reconeixement	i	visibilització	de	la	qualitat	de	vida	i	els	valors	que	aporta.	Pedagogia	
i difusió.

•	 Elaboració	d’un	Pla	de	protecció	i	recuperació	de	fonts,	masies	i	monuments	singu-
lars que es trobin malmesos o en estat precari.

•	 Reforçament	dels	cinturons	verds	a	l’entorn	del	parc	i	les	zones	de	transició	com	el	
Parc	de	Canaletes,	el	Parc	de	la	Riera.	Millora	dels	manteniments.

•	 Incrementar	els	recursos	per	a	la	prevenció	d’incendis.

•	 Potenciar	i	reclamar	la	creació	de	mosaics	agroforestals	que	trenquin	amb	la	conti-
nuïtat del bosc recuperant l’activitat agrícola a Collserola.

•	 Facilitar	com	a	Ajuntament	 la	 instal·lació	d’un	centre	 logístic	de	biomassa	que	doni	
sortida aquest recurs renovable amb l’objectiu de crear des de la proximitat productes 
i materials aptes per a la construcció i productes energètics.

•	 Instar	al	Consorci	del	Parc	Collserola	a	incentivar	la	cooperació	público-privada	en	la	
gestió	agroforestal	per	facilitar	l’aclarida	d’arbres	tant	a	les	parcel·les	de	titularitat	públi-
ca com les privades.

•	 Potenciar	la	ramaderia	al	Parc,	garantint	la	implantació	d’un	ramat	permanent	per	a	
la gestió agroforestals de zones obertes i franges de prevenció d’incendis, que també 
pugui pasturar a Montflorit i Can Cerdà.

•	 Posar	en	marxa	i	fer	el	seguiment	de	l’aplicació	del	DUPROCIM	-Pla	de	Protecció	Civil-	
als nuclis de muntanya de Can Cerdà i Montflorit, duent a terme simulacres d’evacuació 
i confinament. 

•	 Informar	als	veïns	de	les	zones	forestals	informant	d’allò	que	cal	fer	per	preparar	les	
parcel·les per l’època d’elevat risc d’incendi forestal i en cas d’incendi. 
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•	 Crear	una	estratègia	de	formació	i	informació	destinada	a	tot	el	veïnat	que	viu	al	Parc	
Natural de Collserola amb l’objectiu de tenir una ciutadania que actuï amb prevenció i 
responsabilitat en totes les fases del Pla INFOCAT.

•	 Augmentar	la	periodicitat	del	manteniment	de	les	franges	de	protecció	dels	nuclis	de	
població amb contacte amb la massa forestal. 

•	 Instar	els	propietaris	de	parcel·les	no	edificades	a	mantenir-les	en	les	condicions	que	
determina	el	D123/2005.

•	 Endegar	un	programa	de	control	dels	senglars,	per	tal	d’assolir	una	població	adequa-
da a la capacitat del territori de Collserola, i minimitzar els danys sobre les persones, la 
fauna i la vegetació.

•	 Vetllar	perquè	tots	els	visitants	del	Parc	compleixen	les	normes,	amb	especial	atenció	
als mals usos que es fan dels corriols per part dels ciclistes.

•	 Impulsar	el	Parc	Arqueològic	de	Can	Canaletes,	vinculat	i	connectat	amb	el	Museu	i	al	
Poblat Ibèric i Can Coll, amb criteris de respecte a l’entorn natural proper.
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PROMOCIÓ ECONÒMICA

Volem una ciutat pròspera també en el terreny econòmic, que sigui atractiva per a la ubi-
cació de noves empreses i que sigui capaç de generar nous llocs de treball. Hem de tenir 
present que la primera política social que podem impulsar és treballar per la plena ocupació. 
Estimulem i alliberem d’impediments i burocràcia tota iniciativa econòmica, especialment 
aquella que generarà ocupació i valor afegit.

Les ciutats amb una economia forta són les que permeten als seus ajuntaments tenir uns 
majors ingressos per poder realitzar tota la resta de polítiques: socials, educatives, culturals, 
esportives… Cerdanyola és una ciutat amb molts potencials i és necessari que l’ajuntament 
sàpiga aprofitar-ho i deixi de perdre oportunitats.

 
TURISME, RESTAURACIÓ, HOSTALERIA I OCI NOCTURN

Creació d’una Oficina de Turisme amb un programa de serveis:

•	 Foment	del	Turisme	científic-tecnològic,	cultural-patrimonial,	esportiu,	espai	natural	
de	Collserola,	rutes	saludables	(a	peu	o	en	BTT).

•	 Cal	fomentar	el	turisme	de	Congressos	i	de	convencions	d’empreses.	Proposem	la	
creació	d’un	espai	Firal		la	zona	de	la	carretera	de	Barcelona.

•	 Cal	fomentar	l’ús	de	Collserola	com	a	atractiu	turístic	(exemples:	Centre	BTT,	càmping	
de	caravanes)

•	 Cal	 omplir	 de	 contingut	 la	 marca	 “Cerdanyola	 ciutat	 del	 coneixement”,	 cercant	
col·laboracions efectives amb els centres i empreses vinculades a la ciència i la investi-
gació.

•	 Millora	de	l’oferta	de	restauració	i	hotelera	vinculada	al	desenvolupament	de	les	àrees	
d’activitat econòmica: Parc de l’Alba i altres al casc urbà actual.

•	 Incrementar	la	senyalització	dels	atractius	turístics	per	facilitar-ne	l’arribada	pels	qui	
no coneixen Cerdanyola.

•	 Oferir	espais	al	casc	urbà	per	ubicar-hi	activitats	de	la	UAB.

•	 Cal	estudiar	un	model	d’oci	nocturn	que	no	interfereixi	amb	les	àrees	d’activitat	em-
presarial. S’ha de valorar un Pla específic per a aquest sector. Sense oci nocturn no re-
cuperarem	els	joves	universitaris	de	la	UAB.

•	 Estudiar	com	donar	continuïtat	comercial	al	sector	del	riu	Sec,	a	continuació	del	Mer-
cadona, amb zona d’establiments pensats per a l’oci jove i familiar.
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COMERÇ

El comerç ha de ser present en el centre de la planificació urbanística del municipi. Ha de 
constituir-se com a eix vertebrador de la vida ciutadana. Ha de ser sostenible econòmica-
ment,	ambiental	(el	comerç	de	proximitat	evita	desplaçaments)	i	social	(el	comerç	de	proxi-
mitat	genera	cohesió	social).

Des de l’Ajuntament hem d’estar amatents a les noves fórmules i dinàmiques del món del come-
rç per acompanyar-les o, fins i tot, intentar estimular-les des del foment de l’emprenedoria.

•	 	Elaboració	d’un	Pla	de	Promoció	Econòmica	de	la	ciutat.	Col·laboració	amb	associa-
cions comercials, mercats i gremis de comerç, hostaleria-restauració, oci, empresa, en 
el si de la recentment creada, a instàncies de Junts, Oficina de Promoció Empresarial i 
l’Oficina del Pla Estratègic.

o  Estudiar solucions per al problema dels locals buits, la dinamització comercial 
de sectors com la Farigola, Canaletes o la mateixa Av. Catalunya, i la recuperació 
d’un	espai	com	les	Galeries	Unicentro.

o Incentivar el lloguer de locals comercials via reducció o supressió temporal de 
l’IBI.

o Possibilitat de convertir locals buits en habitatge, en les zones no comercials.

o Millora de l’oferta comercial als eixos: Polítiques de foment del comerç de qua-
litat, buscant una varietat en l’oferta que complementi el comerç d’alimentació.

o	 Estudiar	la	possibilitat	d’activar	i	impulsar	APEU	(Àrea	de	Promoció	Econòmica	
Urbana)	per	als	eixos	comercials.

o Estimular l’establiment d’activitats de valor afegit. En particular en els edificis 
del	centre	urbà	–	centre	vila	a	semblança	del	concepte	22@	de	BCN.

•	 Recuperar	 la	zona	blava	per	als	eixos	comercials,	amb	la	possibilitat	de	mantenir	 la	
zona taronja en les zones exteriors dels eixos, com el Parc de Can Xarau, on proposem 
conservar la totalitat de places per a la rotació.

•	 Habilitar	aparcaments	dissuasius	a	prop	dels	eixos	comercials,	condicionant	una	zona	
del	passeig	Flor	de	Maig	per	a	Sant	Ramon,	i	a	l’aparcament	de	darrere	de	la	nau	d’Uralita	
-c. Sant Joaquim, per a Av. Catalunya, Fontetes i centre.

•	 Campanyes	per	afavorir	el	comerç:	publicitat,	tiquets	aparcament,	tiquets	d’ofertes,	
descomptes. Fomentar l’aparcament de rotació soterrat del Passeig del Pont i de la 
Plaça	Abat	Oliba	en	la	campanya	de	vendes	de	Nadal	(desembre)	amb	la	gratuïtat	de	la	
primera hora.

•	 Acompanyar	i	donar	suport	al	comerç	local	en	el	seu	procés	de	digitalització.

•	 Millora	 de	 l’espai	 públic	 dels	 eixos	 comercials:	 Il·luminació,	 neteja,	 voreres,	 arbrat	
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(buscar	les	espècies	més	netes	i	que	les	arrels	no	aixequin	les	voreres),	jardins	i	conti-
nuïtat	comercial	(evitar	“zones	fosques”).

•	 Incrementar	la	senyalització	dels	aparcaments	de	rotació,	dels	eixos	comercials,	dels	
mercats municipals.

•	 Fer	que	els	nous	planejaments	urbanístics	tinguin	sempre	un	estudi	de	Comerç	des	
de	les	següents	perspectives:	dimensions	dels	locals	(m2	i	alçades),	mirar	que	les	entra-
des dels aparcaments dels edificis, així com les bateries de contenidors de reciclatge 
se situïn en carrers secundaris per tal de no tallar la continuïtat comercial del carrer.

•	 Parar	atenció	especial	i	potenciar	els	mercats	com	a	pols	d’atracció	que	beneficien	
no només els paradistes sinó la resta d’eixos comercials i la vitalitat dels barris que els 
contenen.

•	 Encarar	la	remodelació	de	l’avinguda	Primavera	com	a	eix	comercial,	estretament	vin-
culada al Mercat i a les galeries.

•	 Posar	en	marxa	 l’App	Seguretat,	 amb	una	 funcionalitat	 adreçada	exclusivament	als	
comerços: un botó virtual per emetre una alarma silenciosa i avisar la Policia Local si al 
seu establiment es produeix un incident relacionat amb la seguretat. En segona fase, 
estudiar la possibilitat d’estendre-la a tota la ciutadania.

NOUS EIXOS: EL CENTRE DIRECCIONAL

•	 Els	nous	eixos	comercials	del	Centre	Direccional	contemplen	els	baixos	com	a	locals	
comercials, de serveis o de restauració.

•	 Cal	vetllar	per	desenvolupar	aquestes	vies	com	a	veritables	eixos	comercials	que	do-
nin servei als nous barris, així com també a les empreses del Centre Direccional. Dispo-
sar d’una bona oferta comercial, de restauració i de serveis ajudarà a atraure empreses 
al Parc de l’Alba.

•	 Per	proximitat,	aquesta	zona	haurà	de	donar	servei	comercial	també	als	barris	de	Se-
rraperera, zona de Serragalliners i la gent que treballa o estudia a l’Autònoma. En aquest 
sentit el model urbanístic ha de contemplar que els locals comercials tinguin unes mi-
des	apropiades	i	una	bona	visibilitat	(cal	evitar	repetir	el	model	de	Canaletes,	amb	co-
lumnes	que	dificulten	la	visibilitat	dels	establiments).

 
INDÚSTRIA

Constatem que Cerdanyola ha anat perdent pes industrial durant els darrers 15-20 anys. Les 
dificultats en el desenvolupament del PDU del Parc de l’Alba han endarrerit la possibilitat 
de mantenir empreses a Cerdanyola o d’atraure’n de noves. A més, els preus per m2 i les 
dimensions de les finques del Parc Tecnològic dificulten la implantació de pimes industrials. 
Els polígons industrials més antics pateixen degradació. I en el cas del Polizur s’hi suma la 
proliferció naus destinades a oci nocturn.
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En aquest mandat Junts per Cerdanyola hem aconseguit que es redacti el Pla de Millora de 
Polígons i treballarem perquè es doti pressupostàriament.

•	 	La	Indústria	genera	treball	de	qualitat.	Cerdanyola	ha	de	captar	pimes	industrials	es-
pecialitzades amb vocació de ser líders internacionals.

•	 Cal	aprofitar	el	Pla	de	Millora	de	Polígons	per	actualitzar-los.

•	 La	modernització	dels	Polígons	Industrials	de	Cerdanyola	ha	de	permetre	que	aques-
tes	pimes,	starts	up		o	spins	off	que	surten	del	Parc	de	Recerca	de	la	UAB	o	de	l’entorn	
d’EURECAT	trobin	on	quedar-se	a	Cerdanyola	quan	creixen	i	han	d’abandonar	el	niu.

•	 Caldria	valorar	la	reconversió	d’alguna	nau	en	desús	en	petits	espais	com	ara	petits	
tallers	especialitzats	amb	serveis	comuns	(com	ara	Can	Roqueta	a	Sabadell).

•	 	Igual	que	hi	ha	els	Centres	de	Negocis	o	Vivers	d’Empreses,	seria	interessant	crear	un	
Centre d’Empresa Industrial.

•	 Cal	millorar	els	accessos	en	transport	públic	als	PAEs

TERCIARI AVANÇAT

•	 Promourem	la	creació	d’edificis	d’oficines.	Empreses	com	EPSON	o	CatServeis	XXI	
van marxat a Sant Cugat per no trobar a Cerdanyola espais adaptats a les seves neces-
sitats.

•	 Donarem	suport	a	l’empresa	per	internacionalitzar-se	(accedir	a	mercats	exteriors)	i	
per fer el pas a la digitalització. Que se les pugui ajudar en els tràmits d’exportació i en 
els certificats d’origen.

•	 Potenciarem	des	de	l’Ajuntament	les	jornades	de	formació	per	als	nostres	empresaris.

INNOVACIÓ: CIÈNCIA, TECNOLOGIA I EMPRESA

•	 Cerdanyola	és	ciutat	de	coneixement.	És	important	saber	canalitzar	la	transferència	
d’aquest	coneixement	que	es	produeix	al	voltant	de	la	UAB,	del	Parc	Tecnològic	i	del	
Parc de l’Alba cap a la societat civil i empresarial del territori.

•	 Per	això	cal	apostar	per	ampliar	l’oferta	de	Formació	Professional	Dual	que	hi	ha	ac-
tualment a Cerdanyola, potenciant especialitats tècniques, tecnològiques, així com 
també en el camp de la química i la investigació de nous materials.

•	 	Cal	vetllar	perquè	al	futur	Fab-Lab	de	Ca	n’Altimira		s’hi	impliquin	els	agents	de	co-
neixement	presents	al	municipi	 i	que	 sigui	un	centre	 referent	en	networking,	en	 for-
mació en noves tecnologies i que pugui servir d’incubadora d’empreses que sorgeixin 
gràcies a aquesta innovació.
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EL PAPER DE L’ADMINISTRACIÓ

•	 Dotar	d’una	estructura	més	àmplia	l’Oficina	de	Promoció	Empresarial	perquè,	a	banda	
de	funcionar	com	a	finestreta	única,	pugui	fer	tasques	d’atracció	d’inversions	 i	noves	
activitats, i exercir com a patronat de col·laboració entre l’administració, el coneixement 
i l’empresa que impulsi l’emprenedoria i les activitats emergents.

•	 Cal	Atraure/retenir	empreses	essent	capaços	de	conèixer	 i	poder	oferir	en	tot	mo-
ment el parc disponible de naus, locals, oficines per facilitar els canvis que puguin ne-
cessitar les empreses en el seu possible redimensionament, així com en la implantació 
a Cerdanyola d’empreses que vulguin venir d’altres llocs.

•	 	Cal	potenciar	la	marca	“Cerdanyola”	lligada	a	la	Innovació.	Per	tant	ha	d’anar	lligada	a	
la	UAB,	al	PTV,	al	Parc	de	l’Alba…	i	cal	treballar	amb	ells	per	detectar	les	empreses	emer-
gents en cada sector, que poguessin venir a Cerdanyola.

•	 Tot	i	que	en	matèria	fiscal	les	principals	competències	les	ostenta	l’estat,	i	la	capacitat	
normativa municipal resulta finalment prou limitada, cal identificar aquells mecanismes 
que facilitin l’impuls de l’economia productiva, que l’acompanyin i que tractin amb cura 
especial aquelles iniciatives més orientades a la creació d’ocupació i valor afegit.

OCUPACIÓ

•	 L’Ajuntament	ha	de	tenir	un	rol	fonamental	en	la	dinamització	de	la	economia	local,	
impulsant la creació d’ocupació de qualitat. 

•	 Oferirem	incentius	fiscals	per	a	empreses	que	contractin	joves	aturats	i	majors	de	50	
anys.

•	 Reforçarem	els	programes	de	formació	i	capacitació	per	ajudar	els	joves	a	desenvolu-
par habilitats que realment siguin valorades pels ocupadors.

•	 Creació	d’ocupacions	públiques	temporals	per	a	joves	aturats.

•	 Reforçarem	els	programes	de	pràctiques	professionals	 i	d’aprenentatge	per	ajudar	
els joves a adquirir experiència laboral.

•	 Assignarem	locals	municipals	perquè	els	joves	emprenedors	puguin	posar	en	marxa	
els seus projectes.
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SERVEIS SOCIALS

La	màxima	prioritat	és	protegir	a	les	persones:	que	ningú	quedi	enrere	per	la	seva	condició	
personal, econòmica o social. Per això s’han de destinar tots els esforços perquè persones 
amb capacitats diferents puguin viure dignament a la nostra ciutat, perquè el preu dels ha-
bitatges	no	obligui	a	ningú	a	marxar	de	Cerdanyola,	i	tothom	que	hi	visqui	tingui	al	seu	abast	
les eines que l’ajudin a superar situacions de dificultat.

Per avançar en aquest sentit, l’Ajuntament s’ha d’apropar a la ciutadania, s’han d’optimitzar 
els recursos i coordinar-se amb la resta d’àrees municipals i amb els voluntaris i entitats que 
ofereixen un valuós potencial humà.

Per empoderar a les persones, se les ha d’escoltar, oferir eines i corresponsabilitzar-les en la 
seva utilització.

PER LA INCLUSIÓ SOCIAL

L’acció social és el veritable motor dels drets de la ciutadania. Per això, cal promoure els re-
cursos necessaris per compensar les desigualtats i afavorir la trobada en plena igualtat entre 
tota la ciutadania.

•	 Planificarem	les	polítiques	socials	del	municipi	a	partir	de	les	necessitats	de	les	per-
sones, organitzades en necessitats bàsiques, necessitats relacionals familiars i comu-
nitàries i necessitats relacionades amb la promoció de l’autonomia i l’atenció de la de-
pendència.

•	 Coordinació	entre	àrees	i	entitats	del	municipi.	És	essencial	treballar	en	xarxa	amb	les	
diferents regidories del consistori amb l’objectiu de fer-ho de manera coordinada per 
a l’interès de la ciutadania. I també mantenir un diàleg constant i fluid amb les entitats 
del tercer sector per a l’atenció a les persones més vulnerables, els infants i joves, la 
gent gran... per desenvolupar plans comunitaris. I fer suport a l’associacionisme veïnal i 
reconèixer el seu paper clau en l’àmbit de les relacions comunitàries.

•	 Donarem	suport	i	prioritzararem	la	tasca	dels	serveis	socials	per	ajudar	les	persones	
amb risc d’exclusió social.

•	 Detecció	de	les	situacions	de	vulnerabilitat.	La	primera	dificultat	per	fer	front	a	aques-
tes situacions és el seu desconeixement, de vegades perquè els propis afectats les 
amaguen. Es necessària la implicació dels sectors de l’administració que tenen un trac-
te	més	proper	(policia,	metges…)	i	també	implicació	del	veïnat.

•	 Fomentarem	projectes	d’acompanyament	adaptat	a	la	inserció	laboral	per	a	col·lectius	
més vulnerables, en col·laboració amb el servei d’ocupació. La majoria de necessitat 
d’assistència dels Serveis Socials, s’acaba quan les persones tenen feina estable i ben 
remunerada; s’ha de fer el possible per ajudar a les persones a aconseguir-ho.
•	 Crear	borsa	d’ocupació	amb	criteris	d’igualtat	i	inclusius.

•	 Contractació	 respectant	 les	 clàusules	 socials	 als	 contractes	 que	 fa	 directament	
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l’Ajuntament. Que la qualitat de les clàusules socials sigui un element determinant a 
l’hora de contractar empreses externes a l’Ajuntament.

•	 Posarem	 en	marxa	 un	 programa	 de	 suport	 tecnològic	 a	 sectors	 vulnerables,	 amb	
l’objectiu d’evitar l’escletxa digital i millorar l’ocupabilitat.

•	 Seguirem	lluitant	pels	casos	de	pobresa	energètica	ajudant	a	les	famílies	vulnerables	
a fer front als pagaments dels subministraments i a través d’auditories energètiques i 
actuacions per fer els habitatges més eficients.

•	 Elaborarem	un	catàleg	de	totes	les	ajudes	municipals	que	es	presten	per	informar	la	
ciutadania per poder-s’hi acollir quan s’escaigui.

•	 Organitzar	i	coordinar	els	diferents	departaments	d’atenció	a	les	persones,	i	la	gestió	
dels recursos. Es especialment important en aquests casos estalviar tràmits als ciuta-
dans.	S’han	de	posar	a	disposició	del	ciutadà	tots	els	recursos	des	d’una	finestreta	úni-
ca, sense derivar-los a diferents departaments.

PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL

Treballem per construir una societat inclusiva on tots els ciutadans s’hi sentin representats. 
Amb una mirada on la persona és l’eix i que ens permeti elaborar polítiques que defensin 
els drets de les persones amb discapacitat perquè puguin rebre els suports necessaris per 
desenvolupar-se a la comunitat en igualtat de condicions.

•	 Fomentarem	un	model	d’atenció	a	la	persona	en	el	qual	qualsevol	professional	muni-
cipal pugui derivar al ciutadà al servei que li correspongui buscant l’eficiència.

•	 Implementarem	una	mirada	 inclusiva	de	 la	discapacitat,	 evitant	 la	 segregació	dels	
recursos i incorporant les persones amb discapacitat com a ciutadans amb igualtat de 
condicions que amb els demés.

•	 Impulsarem	la	figura	de	l’assistent	personal	com	a	eina	necessària	de	vida	indepen-
dent.

•	 Flexibilitzarem	els	usos	de	serveis	i	equipaments	comunitaris	que	ens	permetin	apro-
fitar recursos existents articulats per donar resposta a les mateixes necessitats i indirec-
tament cobrir-ne d’altres de col·lectius diferents.

•	 Elaborarem	 polítiques	 d’habitatge	 que	 fomentin	 la	 convivència	 a	 la	 comunitat	
d’aquelles persones que precisen de serveis de suport que facilitin la seva inclusió.

•	 Adaptació	dels	transports	públics	per	tal	que	tothom	hi	pugui	accedir.

•	 Coordinació	de	les	demandes	de	les	persones	usuàries	i	participació	directa	en	les	
propostes	d’adaptació	dels	espais	públics.	Son	les	persones	que	es	troben	amb	les	di-
ficultats	les	que	poden	fer	aportacions	més	útils	per	millorar	l’accessibilitat.
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•	 Donar	compte	dels	nous	projectes	a	les	persones	amb	capacitats	diferents	a	través	
dels organismes que les representin.

•	 Adaptació	de	totes	les	instal·lacions	municipals.	Fer	les	reformes	pertinents	perquè	
tothom hi pugui accedir, i mentre no es facin, oferir alternatives.

•	 Campanya	de	Ciutat	inclusiva.	Visibilitzar	les	dificultats	amb	que	es	troben	les	persones	
amb capacitats diferents i com es pot ajudar a eliminar-les des de diferents àmbits.

  
VOLUNTARIAT

•	 Crear	una	Oficina	del	Voluntariat.	Es	tracta	de	facilitar	a	les	persones	que	ofereixen	
el seu temps, experiència i coneixements. on adreçar-se perquè les seves aportacions 
siguin el més eficaces possibles. Coordinar amb les necessitats que tenen les entitats 
del Tercer Sector.

•	 Redactar	un	Reglament	per	facilitar	l’acció	de	l’Oficina	del	Voluntariat.	Funcions,	re-
cursos, col·laboracions.

•	 Gestionar	la	Borsa	de	voluntaris	amb	coneixements	especialitzats	que	ofereix	la	UAB.	
Es	una	forma	més	d’enfortir	els	vincles	amb	la	UAB,	i	una	conseqüència	molt	positiva	de	
ser una ciutat universitària, que no ens podem permetre desaprofitar.

 
IGUALTAT DE GÈNERE

En	els	darrers	anys	s’ha	avançat	molt	respecte	al	reconeixement	normatiu	i	públic	dels	drets	
de les dones, però no prou en la presa de consciència de l’androcentrisme que impregna la 
nostra cultura. Encara resta molt de camí per recórrer i molta feina per fer. Perquè la bretxa 
salarial, el sostre de vidre, la minsa presència de dones en llocs directius i amb poder de de-
cisió, el tractament de la imatge de les dones als mitjans i la vergonya de la punyent xacra de 
la violència masclista encara són ben presents a la nostra realitat social, i fan imprescindible 
l’execució d’una política intensa i compromesa vers la defensa dels drets de les dones i llur 
aplicació.

Per això és cabdal prendre com essencials les polítiques i les pràctiques feministes amb els 
següents principis rectors:

- Transversalitat de la perspectiva de gènere i de les polítiques d’igualtat

- Equilibri entre el treball de mercat i el treball domèstic i de cura

- Erradicació de la violència masclista: abordatge integral

- Apoderament de les dones

-	 Participació	paritària	en	els	afers	públics
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- Perspectiva de les dones

- Justícia social i redistribució de la riquesa

- Ús no sexista ni estereotipat del llenguatge

Tot això s’ha d’encabir en la realitat municipal, un espai on fa molts anys que es treballen 
les polítiques d’igualtat i feministes, però on encara resta molta feina a fer per aconseguir 
també un municipi on dones i homes puguin viure en igualtat de condicions. És per això que 
destaquem aquests punts cabdals a l’hora de repensar les polítiques amb un enfocament 
feminista:

•	 Continuarem	amb	el	procés	ja	iniciat	d’elaboració	del	Pla	d’Igualtat	de	Gènere.

•	 Incorporarem	la	perspectiva	de	gènere	en	plans	i	programes	municipals,	vetllant	per-
què també s’incorpori a les contractacions locals.

•	 Visibilitzarem	el	talent	femení	per	aconseguir	referents	femenins	en	el	municipi.

•	 Incorporarem	a	l’urbanisme	una	mirada	de	gènere	perquè	no	repliqui	les	desigualtats	
existents. Les dones i els homes utilitzen de forma diversa els espais i és per això que 
hem	de	repensar	els	espais	públics.

•	 Apostarem	per	una	feminització	de	la	plantilla	de	l’Ajuntament	sobretot	en	les	àrees	
més masculinitzades.

•	 Dissenyarem	 i	 implementarem	protocols	 contra	 la	 violència	masclista,	 en	 especial	
contra	l’assetjament	sexual	en	espais	d’oci	com	són	festes	majors	(punts	liles,	itineraris	
segurs),	festivals,	fires	multitudinàries,	aplecs…

•	 Fomentarem	la	participació	social	de	 les	dones	del	municipi,	per	garantir	una	visió	
feminista en la presa de decisions.

•	 Impulsarem	l’elaboració	d’una	auditoria	amb	perspectiva	de	gènere	a	tota	l’estructura	
municipal, incloses les externalitzacions i altres empreses proveïdores. Cal també fo-
mentar	l’ús	d’indicadors	per	a	una	presa	de	decisions	més	responsable.

•	 Promourem	programes	educatius	que	fomentin	les	relacions	igualitàries	entre	nenes	
i nens. 

POLÍTIQUES D’ACOLLIDA

Impulsarem una política d’acollida que fomenti la formació i la informació adaptada, respecte 
dels drets i deures que implica ser ciutadà de Catalunya i el coneixement del país d’acollida 
i la seva cultura, llengua i marc legal. Treballarem per promoure  l’acollida i fomenta el creixe-
ment individual i col·lectiu d’aquestes persones, implicant-les en el desenvolupament de la 
citat i en la la vida política i social.

•	 Afavorirem	l’empadronament	de	totes	les	persones	que	realment	viuen	al	municipi.
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•	 Enfortirem	els	cursos	d’aprenentatge	del	català	i	la	cultura	catalana	amb	continuïtat	
en el temps. En paral·lel, promourem iniciatives i espais interculturals que siguin punt de 
trobada entre les cultures d’origen i la catalana, per facilitar la interacció, la comunica-
ció, el diàleg i l’arrelament.

•	 Emprendrem	accions	de	seguiment	i	acompanyament	dels	processos	de	reagrupa-
ment familiar i assegurarem la coordinació de la informació entre les administracions, 
millorant l’atenció psicoafectiva i afavorint les oportunitats d’inserció laboral.

•	 Fomentarem	que	l’administració	local	sigui	un	espai	obert	a	la	presència	de	professio-
nals de procedències diverses. 

•	 Crearem	mecanismes	de	detecció	de	les	necessitats	d’intervenció	i	de	les	situacions	
crítiques	de	competència	pels	serveis	públics	que	poden	ocasionar	tensions	en	la	co-
hesió social i la convivència.

•	 Adaptarem	els	serveis	de	promoció	econòmica	a	aquests	col·lectius	per	ajudar-los	a	
aconseguir la seva autonomia personal, orientació professional i suport per a la creació 
d’empreses o en l’inici de la seva activitat com autònoms. 

•	 Abordarem	una	política	comercial	integradora	que	superi	el	binomi	entre	els	come-
rços regentats per la població autòctona i la immigrada.

•	 Assegurarem	el	dret	a	l’educació	de	tot	el	jovent	amb	independència	de	la	seva	situa-
ció administrativa. Fomentarem l’accés a l’educació postobligatòria de caràcter reglat 
(batxillerat	i	formació	professional)	i	l’accés	a	l’educació	postobligatòria	de	caràcter	no	
reglat	(programes	de	qualificació	professional	inicial).	

•	 Fomentarem	l’establiment	de	models	de	zonificació	escolar	integradors	amb	la	par-
ticipació	de	l’escola	pública	i	la	concertada	que	permetin	una	escolarització	equilibra-
da entre el dret d’elecció de les famílies i la necessària cohesió social, tot vetllant per 
l’equitat.

•	 Desplegarem	els	instruments	necessaris	per	lluitar	contra	les	situacions	d’infrahabitatge	
i treballarem per evitar la vulneració dels drets humans i els problemes de convivència 
social.

•	 Treballarem	per	la	igualtat	d’oportunitats	entre	homes	i	dones.	Adaptarem	els	serveis	
d’atenció juvenil, per tal que s’adeqüin a la diversitat de les persones usuàries, que in-
corporin entre les seves funcions un servei de primera acollida per a persones joves 
reagrupades i que prestin serveis d’assessorament jurídic i laboral, així com en matèria 
d’habitatge i salut a adolescents i joves.

•	 Farem	front	amb	fermesa	i	amb	els	mecanismes	legals	disponibles	a	totes	les	mani-
festacions de tipus xenòfob, racista i supremacista. 

•	 Promourem	accions	per	eliminar	el	racisme	social	i	institucional	que	dificulta	el	desenvo-
lupament en igualtat de condicions dels projectes vitals de les persones que el pateixen.
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EDUCACIÓ

El coneixement és el pilar bàsic sobre el qual s’ha de dreçar la Cerdanyola inclusiva, pròspera 
i equitativa a què aspirem. En el marc de la Llei d’Educació de Catalunya, el model d’escola 
catalana i el Servei d’Educació de Catalunya esdevenen dos pilars del nostre sistema edu-
catiu. 

L’educació és cosa de tothom, i els municipis hi estem implicats a través de la nostra respon-
sabilitat compartida i l’aplicació dels principis d’autonomia i de subsidiarietat en el sector 
públic.	També	amb	l’ajut	als	infants	i	joves	en	situacions	socio	econòmicament	desfavorides	
de la societat. 

Cerdanyola ha de complir la seva part de forma eficaç i eficient, supervisant la dinàmica edu-
cativa de la ciutat, amb ple suport i respecte als plans educatius i la independència de cada 
centre,	sigui	públic	o	concertat.	Per	a	nosaltres,	l’ensenyament	ha	de	tenir	en	consideració	el	
global de les escoles de la població en totes les seves activitats i planificació d’actuacions.

 

POLÍTICA EDUCATIVA

•	 Treballar	de	manera	coordinada	i	conjunta	amb	el	Departament	d’Educació	de	la	Ge-
neralitat de Catalunya és la millor manera perquè els docents, l’alumnat i les seves famí-
lies gaudeixin de la millor educació possible. 

•	 Proposem	un	entorn	de	treball	compartit	de	les	dues	administracions	amb	represen-
tants de l’Ajuntament i del Departament d’Educació. Necessitem compartir i disposar 
de les dades imprescindibles per a fer polítiques locals per treballar contra la segrega-
ció i impulsar la millora de resultats educatius. 

•	 Apostem	 per	 un	 model	 lingüístic	 en	 el	 qual	 el	 català	 n’és	 la	 llengua	 vehicular	 i	
d’aprenentatge normalment emprada.

•	 Impulsarem	una	cultura	educativa	municipal,	fomentant	la	coordinació	entre	les	àrees,	
per tal de fer prevenció als problemes o dificultats que es puguin detectar. 

•	 Cal	reactivar	el	Projecte	Educatiu	de	Ciutat,	amb	implicació	de	tota	la	comunitat	edu-
cativa, per avaluar els antics objectius i plantejar-ne de nous.

•	 Treballarem	per	oferir	els	recursos	materials	i	humans	necessaris	a	cada	centre	esco-
lar, en coordinació amb el Departament d’Educació per aconseguir una escola inclusiva 
real i de qualitat.

•	 Volem	vincular	 la	Universitat	 i	el	Parc	de	 l’Alba.	Cal	donar	sentit	a	 l’expressió	Ciutat	
Universitària, d’una vegada. Per això cercarem formes de col·laboració amb la Universi-
tat	Autònoma	de	Barcelona,	per	integrar	equipaments	existents	en	els	circuits	de	pro-
gramació de la ciutat.

•	 Cal	reforçar	els	Convenis	amb	Fundació	Autònoma	Solidària,	i	comptar	amb	el	suport	
el	suport	del	Centre	d’Estudis	Demogràfics	de	la	UAB,	per	valorar	la	oferta	educativa.	
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També cal establir col·laboracions en les recerques sobre millora educativa que es fan 
des	de	la	UAB.	

•	 Sol·licitarem	a	la	Generalitat	l’augment	de	l’oferta	de	cicles	formatius	a	Cerdanyola.	
Revisarem	l’actual	oferta	i	valorarem	la	possibilitat	d’ampliar-la,	en	funció	de	les	necessi-
tats	existents.	Cal	crear	un	espai	de	coordinació	amb	Montcada	i	Ripollet	per	canalitzar	
les demandes educatives que es donen en els cicles formatius.

•	 Promourem	una	formació	professional	i	dual	com	el	camí	del	desenvolupament	del	
talent imprescindible pel desenvolupament social, laboral i empresarial. 

•	 El	sistema	educatiu	de	formació	professional	i	el	sistema	universitari	han	de	treballar	
estratègicament de manera coordinada per garantir itineraris formatius.

•	 La	davallada	de	la	natalitat	té	impacte	en	l’oferta	educativa	de	la	ciutat.	Així,	esdevé	
prioritària la planificació dels recursos educatius existents, així com la distribució equi-
librada de l’alumnat en les escoles del municipi. 

•	 Treballarem	pel	repartiment	equitatiu	de	 la	població	 infantil	nouvinguda	en	tots	els	
centres de la Ciutat d’acord amb allò que demanin les famílies. 

•	 Hem	de	continuar	 treballant	per	 evitar	 la	 segregació	escolar	 amb	 la	 implicació	de	
tots els agents de l’àmbit educatiu. Per això desenvoluparem un Pla que faci prevaldre, 
entre altres elements, criteris de proximitat per evitar la segregació escolar i fomentar 
l’heterogeneïtat sòcio-econòmica als centres.

•	 Cal	reconèixer	la	tasca	que	duen	a	terme	les	Associacions	de	Famílies	d’Alumnes.

•	 Simplificar	 la	relació	administrativa	entre	AFAs-Ajuntament/Departament	 i	 informar-
les i acompanyar-les en la sol·licitud d’ajuts i recursos disponibles.

•	 Creació	d’una	Oficina	centralitzada	per	ajudar	 i	acompanyar	 les	 famílies	en	 tràmits	
com la sol·licitud de beques.

•	 Crear	un	banc	de	 recursos	 transversals	per	a	escoles	 i	 famílies,	que	abordin	qües-
tions com l’erradicació de la violència masclista, la mediació cultural i de conflictes, 
l’educació afectivo-sexual i la sostenibilitat ambiental, entre altres.

•	 Coordinar	 les	activitats	extraescolars	que	organitzen	 les	AFA	 i	dotar	 recursos	per	a	
infants	amb	NEE/NESE.

•	 Ajudarem	a	vincular	les	extraescolars	amb	les	entitats	culturals,	socials	i	esportives	de	
la ciutat.

•	 Estudiarem	la	creació	d’un	espai	de	trobada	i	planificació	de	serveis	per	als	infants	de	
NEE.
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LES ESCOLES

•	 Treballarem	per	la	pacificació	dels	entorns	escolars,	fent-los	segurs	i	saludables,	re-
prenent el projecte de Camins Escolars i eliminant-ne les barreres arquitectòniques. 
També combatrem l’incivisme que es produeix en els Patis Oberts.

•	 Cal	estendre	la	xarxa	de	carrils	bici	per	tal	que	connectin	de	forma	segura	totes	les	
escoles de la ciutat.

•	 És	evident	que	cal	una	millora	en	el	manteniment	dels	centres	educatius	de	la	ciutat	i	
per això proposem fer una diagnosi de l’estat de cadascun i elaborar un pla de millores, 
d’acord amb el Consell Escolar Municipal. Caldria abordar qüestions com el desamian-
tat definitiu, el benestar tèrmic i les barreres arquitectòniques, entre d’altres.

•	 L’Escola	 de	 Música	 Aulos	 és	 de	 titularitat	 municipal.	 Demanarem	 al	 Departament	
d’Educació que assumeixi que també forma part de les seves responsabilitats i que 
augmenti la subvenció fins que no tingui cost per a l’Ajuntament. 

•	 Donar	 solució	 als	 problemes	d’espai	 i	 capacitat	 d’Aulos,	 previ	 estudi	 organitzatiu	 i	
d’espais.

ESCOLES BRESSOL I LLARS D’INFANTS

•	 Després	de	mostrar	el	nostre	desacord	amb	el	canvi	de	model	de	gestió	de	les	es-
coles bressol municipals, prenem el compromís que aquest canvi es faci amb totes les 
garanties. Seria inadmissible un empitjorament de la qualitat del servei.

•	 Estudiarem	la	possibilitat	d’introduir	criteris	de	renda	per	a	l’accés	a	les	escoles	bres-
sol municipal, atès que l’anunci de la progressiva gratuïtat d’aquesta ha fet que hi hagi 
més	demanda	que	oferta.	Entenem	que	els	serveis	públic	han	de	ser	per	a	tothom	o	per	
a aquells que els necessiten i no poden accedir-hi per motius econòmics.

•	 Cal	col·laboració	entre	els	sectors	públics	 i	privat.	Volem	cercar	 la	màxima	eficièn-
cia	 en	 la	 prestació	 de	 serveis	 públics	 i	 promoure	 l’intercanvi	 de	 bones	 pràctiques	 i	
d’experiències educatives, entre d’altres. 

•	 Treballarem	perquè	 la	 implementació	del	P-2	sigui	d’iniciativa	pública	 i	concertada	
amb proporcions assimilables a P-3. 

EL CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL

•	 Estudiar	i	fer	efectiva,	si	és	possible,	la	reestructuració	d’aquest	Consell	perquè	sigui	
un veritable fòrum on es parli de l’educació a Cerdanyola, teixint consensos i sinergies 
positives. Proporcionar-li suport tècnic i administratiu.
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LES BEQUES

•	 Volem	millorar	la	política	de	beques	de	material	i	menjador.	Això	va	lligat	a	l’augment	
del pressupost destinat a aquest tema i al relaxament dels límits per poder sol·licitar 
aquests	ajuts	(tarificació).

ELS ESPLAIS

•	 Cal	reconèixer	la	importància	dels	Esplais	com	a	veritables	agents	educadors	en	el	
lleure i, per tant, apostem per la seva promoció.

•	 Crearem	de	la	figura	del	coordinador	d’Esplais,	semblant	la	del	coordinador	de	cultu-
ra. Una mena de gerent del lleure.

•	 És	imprescindible	dignificar	i	oferir	nous	espais	als	esplais	si	volem	que	puguin	dur	a	
terme la seva tasca eficaçment.
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INFÀNCIA

Els	darrers	episodis	econòmics	que	ha	patit	la	nostra	societat	(guerra	d’Ucraïna,	inflació	i	crisi	
energètica)	han	vingut	a	recaure	sobre	una	societat	que	encara	arrossegava	moltes	de	les	
conseqüències de la crisi sanitària de la Covid-19. 

Com acostuma a passar, aquells sectors més vulnerables acaparen de manera terriblement 
desigual la gran part de les derivades negatives de totes aquestes crisis. 

En el cas de la Infància, són molts els estudis que assenyalen la necessitat de dissenyar políti-
ques	públiques	adreçades	a	reduir	aquestes	desigualtats.	Així,	per	exemple,	les	conseqüèn-
cies del confinament sobre el rendiment escolar dels infants i adolescents han estat dife-
rents en funció de variables com el nivell socioeconòmic, la competència digital, l’existència 
d’hàbits de lectura, o la presència d’altres tipus d’estrès psicosocial presents a la família 
d’origen. 

Així doncs, en el context actual, pren una importància cabdal la implementació de polítiques 
públiques	enfocades	ja	no	només	a	prevenir,	sinó	que	vagin	un	pas	més	enllà	i	s’adrecin	a	
disminuir o a fer desaparèixer aquesta escletxa que marca la diferència entre el desenvolu-
pament adequat d’un infant i el que el situa en una situació de manca d’oportunitats. 

Sabem que les polítiques de benestar social requereixen d’una mirada transversal, ja que 
pertanyen	al	camp	d’actuació	de	diferents	nivells	de	l’administració	pública.	Tanmateix,	des	
de l’Ajuntament es poden posar en pràctica de manera prioritària a través de competències 
delegades moltes actuacions que assenyalen una determinada manera de fer en la qual es 
pretén	no	deixar	ningú	enrere.	

•	 Elaborarem	els	pressupostos	incorporant	la	mirada	de	la	infància.	

•	 Promourem	i	implementarem	el	Servei	d’Intervenció	Socioeducativa	per	atendre	els	
infants i adolescents de 0 a 18 anys amb risc d’exclusió.

•	 Escoltarem	els	nens	 i	 les	nenes.	Cal	 incorporar	 la	participació	 infantil	 i	 adolescent	
amb caràcter estratègic en l’elaboració, seguiment i avaluació de les polítiques locals, 
impulsant	 la	creació	d’òrgans	estables	 (com	els	consells	d’infants	 i	adolescents),	que	
canalitzin la participació. 

•	 Crearem	l’Observatori	de	 la	 infància	en	risc	 i	 les	seves	famílies	per	monitoritzar	de	
forma constant el risc potencial d’exclusió social 

•	 Ampliarem	les	beques	de	menjador	escolar,	reduint-ne	les	traves	burocràtiques.	

•	 Reforçarem	el	treball	comunitari.	La	intervenció	en	clau	de	proximitat	s’ha	de	recolzar	
en les xarxes familiars i comunitàries i les xarxes de suport. 

•	 Millorarem	la	dotació	humana	i	material	dels	professionals	dels	serveis	bàsics	i	espe-
cialitzats.

•	 Establirem	dinàmiques	de	col·laboració	i	de	coordinació	efectiva	amb	les	entitats	del	
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tercer sector que treballin al territori, que han de trobar en l’Ajuntament un aliat en el 
desenvolupament de la seva tasca.

•	 Serem	un	ajuntament	pioner	amb	la	conciliació	horària.	Facilitar	la	conciliació	d’horaris	
entre pares i fills per als treballadors gestionats des de l’Ajuntament.

•	 Promourem	les	activitats	extraescolars	coordinades	amb	les	AFA:

o Conta contes amb horaris més flexibles i una oferta àmplia

o Més oferta d’activitats i espais d’esbarjo assequibles subvencionats per 
l’Ajuntament.

o Activitats de lleure esportiu. 

o Suport a les activitats d’entitats i col·lectius culturals en patis escolars i altres 
activitats del Pla educatiu d’entorn. 



PROGRAMA - ELECCIONS MUNICIPALS 2023

42

JOVENTUT

Les persones joves es troben en un moment crucial per al desenvolupament present i futur 
de la seva etapa vital. La cerca d’una feina de qualitat i estable, poder aconseguir un habi-
tatge	de	qualitat	i	tenir	a	l’abast	un	transport	públic	àgil	i	a	un	preu	assequible.	Aquestes	son	
algunes de les moltes preocupacions que el jovent de la nostra ciutat té diàriament, i per 
tant considerem fonamental i necessari poder donar resposta per tal de millorar la seva vida 
a curt i llarg termini. 

L’ajuntament ha de tenir un paper rellevant per al jovent. És imprescindible que es duguin a 
terme propostes per contribuir, en la mesura del possible, a enriquir i facilitar el dia a dia de 
les joves i els joves. 

PARTICIPACIÓ I PERSPECTIVA JUVENIL 

Apostarem perquè la regidoria de Joventut tingui un paper transversal i cooperatiu amb la 
resta de regidories per poder aplicar una perspectiva juvenil a totes les polítiques munici-
pals. 

•	 Continuarem	els	treballs	d’elaboració	del	Pla	Local	de	Joventut,	que	desenvolupi	ac-
tuacions	en	diferents	àmbits	des	de	les	diverses	transicions	de	les	persones	joves	(tre-
ball,	habitatge,	lleure	i	formació),	fins	a	aquells	relacionats	amb	la	seva	qualitat	de	vida:	
la cultura, els esports, l’oci, etc. 

•	 Desenvoluparem	i	potenciarem	espais	de	participació	i	interlocució	amb	els	joves	del	
municipi i els ajuntaments a través de Taules de Participació juvenil i Consell de Joven-
tut, a partir de les necessitats detectades entre els joves del propi municipi.

•	 Facilitarem	la	cessió	d’espais	municipals	per	la	creació	que	puguin	esdevenir	punts	
d’informació juvenil i de cohesió associativa. 

•	 Fomentarem	la	participació	activa	dels	joves	a	l’associacionisme	local,	així	com	inter-
relació entre les associacions juvenils i els centres educatius. 

•	 Potenciarem	nous	canals	de	comunicació	i	informació	municipal	adreçats	tenint	en	
compte els nous usos comunicatius i de xarxes socials. 

•	 Ampliar	la	oferta	d’espais	públics	on	desenvolupar	activitats	de	lleure	o	associatius.

EMANCIPACIÓ 

•	 Promourem	habitatge	públic	de	lloguer	assequible	per	a	joves,	concretant	l’emergèn-
cia habitacional. Vetllarem que a les promocions protegides del Parc de l’Alba hi haurà 
una llista que prioritzi els residents de la ciutat, amb tres anys d’empadronament.

•	 Demanarem	a	l’Estat	la	cessió	dels	pisos	sense	ús	de	la	SAREB	a	l’Ajuntament	per	al	
seu	ús	com	habitatges	de	lloguer	assequible	per	a	joves.	



PROGRAMA - ELECCIONS MUNICIPALS 2023

43

•	 Culminarem	el	Pla	de	detecció	de	pisos	buits	per	arribar	a	un	acord	amb	els	propieta-
ris i que formin part del parc d’habitatge assequible per als joves. 

•	 Fomentarem	la	creació	d’incentius	en	l’Impost	sobre	Béns	Immobles	(IBI)	per	aquells	
propietaris que lloguin el seu habitatge a menors de 35 anys, millorant l’accés a l’habi-
tatge de la població jove. 

EMPRENEDORIA I OCUPACIÓ 

•	 Crearem	incentius	fiscals	o	bonificacions	per	les	empreses	del	municipi	que	contrac-
tin persones joves en la seva primera feina, com per exemple excepcions en l’IAE. 

•	 Crearem	una	línia	de	subvencions	per	aquells	empresaris	del	municipi	que	contractin	
menors de 30 anys. 

•	 Impulsarem	espais	de	coworking	en	equipaments	i/o	espais	municipals	per	a	retenir	
el talent juvenil i potenciar l’emprenedoria dels joves de cada municipi. 

•	 Crearem	Baixos	de	Protecció	Oficial	(BPO)	per	aquells	emprenedors	i	creadors	joves	
que necessitin un local per iniciar la seva activitat econòmica. 

•	 Crearem	ajuts	econòmics	a	 l’emprenedoria	 jove	arrelada	al	municipi	 i	potenciarem	
els programes de mentoring i assessorament empresarial per nous emprenedors. 

MOBILITAT I TRANSPORT

•	 Impulsarem	el	Pla	de	Mobilitat	amb	perspectiva	juvenil	per	adequar	el	transport	pú-
blic a les necessitats del jovent. 

•	 Demanarem	la	integració	total	de	la	T-Mobilitat	a	tot	el	territori.	

•	 Estudiarem	les	freqüències	de	la	xarxa	urbana	de	transport	nocturn	amb	l’objectiu	de	
millorar l’accés i la seguretat de l’oci nocturn dels joves. 

OCI I CULTURA

•	 Garantirem	la	seguretat	dels	i	les	joves	als	entorns	d’oci	nocturn,	promovent	itineraris	
segurs, punts liles a esdeveniments, festes majors, festivals i zones d’oci, i punts d’infor-
mació sobre el consum de drogues, alcohol i sexualitat.

•	 Fomentarem	la	creació	del	Carnet	Jove	Municipal	per	potenciar	la	cultura	i	la	partici-
pació en la mateixa per part dels joves. 

•	 Apostarem	per	la	cultura	popular	i	vetllarem	pel	seu	relleu	generacional.	

•	 Ampliarem	els	horaris	de	la	biblioteca	i	habilitarem	sales	d’estudi	en	època	d’exàmens.	
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•	 En	èpoques	no	escolars,	potenciar	les	activitats	de	lleure	i	cultura	als	espais	de	la	bi-
blioteca.

COHESIÓ SOCIAL I EDUCACIÓ 

•	 Impulsarem	 la	col·laboració	público-privada	amb	entitats	del	 tercer	 sector	d’àmbit	
juvenil per garantir-ne la inclusió i la cohesió social i que això repercuteixi en beneficis 
pel municipi. 

•	 Fomentarem	l’educació	en	el	lleure	facilitant	el	desenvolupament	d’activitats	extraes-
colars amb entitats de la ciutat. 

•	 Treballarem	per	prevenir	i	actuar	davant	la	LGTBI-fòbia,	especialment	en	l’adolescèn-
cia i joventut. 

•	 Promourem	que	l’Ajuntament	disposi	d’un	servei	permanent	d’atenció	psicològica	per	
joves per tal de fer un acompanyament efectiu i de prevenció de malalties relacionades 
amb la salut mental.

•	 Garantirem	 la	 igualtat	d’oportunitats	pels	 joves.	Oferta	àmplia	de	beques	per	a	 les	
persones	que	ho	necessitin,	arribant	on	no	ho	facin	els	ajuts	del	Ministeri	o	la	Generali-
tat.

•	 Ajudarem	a	construir	una	societat	més	igualitària	per	a	les	dones.

o Establirem mecanismes per garantir els drets de les dones joves.

o Donarem suport a les iniciatives de prevenció, detecció i erradicació de la vio-
lència de gènere.

o Donarem suport a les entitats juvenils que treballen en l’àmbit de gènere i fa-
cilitar la connexió amb els centres educatius per realitzar formacions dirigides a 
l’alumnat i professorat.

•	 Impulsar	espais	per	la	definició	i	planificació	de	formació	professional	per	tal	d’asse-
gurar una oferta formativa adequada tant per a la ciutat de Cerdanyola del Vallès i el seu 
entorn, com pels estudiants, per tal de facilitar la integració dels joves en l’àmbit labo-
ral.

•	 Relació	més	estreta	amb	la	UAB:

o Fomentar convenis de pràctiques a Cerdanyola per estudis universitaris.

o Creació de projectes Universitat-Ajuntament per la millora del municipi.
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GENT GRAN

El de la gent gran és un col·lectiu que en molts casos necessita acompanyament i atenció es-
pecials des de les institucions. Tanmateix, en tant que ciutadans i ciutadanes de Cerdanyola, 
tenen dret a beneficiar-se de totes les polítiques que es duen a terme a la ciutat, aquestes 
polítiques els han de tenir sempre presents i han de poder participar-hi activament.

L’ajuntament ha d’estar amatent per complementar, dintre del seu àmbit i possibilitats, les 
necessitats dels mes desvalguts i per proposar complements econòmics de subsistència: 
pobresa energètica, social, mobilitat, habitatge digne, capacitat adquisitiva mínima.

•	 Reduir	la	bretxa	digital	de	les	persones	grans	amb	informació	i	formació.	Cal	posar	els	
mecanismes i recursos necessaris per tal que l’envelliment de les persones grans sigui 
actiu amb autonomia i qualitat de vida. 

•	 Promoure	la	participació	 i	el	 lideratge	de	les	persones	grans.	La	socialització	és	un	
factor imprescindible per una vida plena i saludable. S’ ha de facilitar la participació i 
lideratge de les persones grans. 

•	 Relacions	intergeneracionals	en	els	diversos	àmbits	preferentment	relacionats	amb	el	
lleure i la cultura. Crear i fomentar les relacions de la gent gran amb les associacions de 
la cultura popular i tradicional de la ciutat. Cal un impuls en les activitats intergeneraci-
onals en els equipaments i serveis municipals.

•	 Innovació	social	i	de	les	polítiques	públiques	(mesures	concretes	derivades	del	canvi	
demogràfic).	Especial	atenció	i	seguiment	de	les	persones	amb	dependència	o	que	vi-
uen soles per part de l’àrea de serveis socials de l’Ajuntament.

•	 Donarem	suport	a	les	xarxes	solidaries	i	al	voluntariat	d’acompanyament	a	les	perso-
nes grans amb la finalitat que les persones grans se sentin amb qualitat de vida i no es 
converteixin en subjectes de maltractament per part de la societat. Igualment compta-
rem amb el voluntariat com una peça clau en la lluita contra la solitud no volguda.

•	 Promourem	el	respecte	i	el	tracte	digne	en	vers	les	persones	grans	prevenint	el	mal-
tractament. Durem a terme actuacions que assegurin i facin efectiva l’aplicació de la 
Carta	de	Drets	i	Deures	de	la	Persona	Gran.	

•	 Treball	conjunt	amb	la	Generalitat	de	Catalunya	i	l’àmbit	local	per	plantejar	polítiques	
estratègiques davant els reptes que planteja el canvi demogràfic.

•	 Desenvolupar	un	Pla	local	d’envelliment	actiu,	que	contempli	polítiques	per	adaptar	la	
ciutat a l’envelliment de la seva població, aglutinant diferents àmbits des de la depen-
dència, la dotació d’equipaments, accessibilitat als habitatge, la mobilitat, la participa-
ció i la salut. 

•	 Crear	una	comissió	amb	una	persona	representant	per	cada	casal	d’avis	de	cada	barri	
amb personal tècnic de l’Ajuntament.

•	 Creació	d’habitatges	adaptats	amb	serveis	per	a	gent	gran	que	els	permetin	tenir	au-
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tonomia. També proposem la creació d’habitatge intergeneracional i cohabitatge sènior 
que permeti un envelliment digne i en comunitat. 

•	 Obrir	línia	d’ajuts	per	a	petits	arranjaments	a	les	llars	de	persones	grans	per	a	millores	
de l’accessibilitat, la seguretat i l’adequació d’habitatges antics.

•	 Promourem	les	convocatòries	de	subvencions	necessàries	per	poder	disposar	d’ha-
bitatges adequats en els casos de persones amb mobilitat reduïda en el domicili. 

•	 En	col·laboració	amb	les	AVV,		proposem	recuperar	la	figura	de	“L’educador	de	barri”,	
en els barris demogràficament més envellits, que compliria les funcions de prospecció 
dels diferents col·lectius, detectant les seves necessitats i proposant solucions.

•	 Proximitat,	transports	(visibilitat),	espai	públic.	Buscar	solucions	davant	la	indefensió	
del col·lectiu de la gent gran en aquest apartat : carrers mal il·luminats, patinets elèctrics 
per	 les	voreres...	En	 l’apartat	d’Espai	Públic	 ja	es	proposa	 treballar	per	una	ciutat	ac-
cessible remodelant carrers amb arbrat i pals de la llum al mig de les voreres o bé amb 
voreres insuficients.

•	 Maquinària	per	activar	la	musculatura	a	cada	Barri.

•	 Taules	de	ping	pong	als	parcs	infantils	a	cada	Barri.

•	 Definir	un	nou	model	de	casals	de	la	gent	gran	i	establir	un	pla	funcional	que	promogui	
un envelliment actiu i intergeneracional i la interacció entre equipaments de proximitat. 
Pel que fa al barri de les Fontetes, el casal d’avis ha quedat superada la seva capacitat, 
sobretot en horari de tardes.  Cal buscar un nou espai en el barri on poder ubicar aquest 
equipament.	Establir	un	pla	de	treball	amb	la	Generalitat	per	dur	a	terme	aquestes	pro-
postes.

•	 Treballar	per	un	nou	model	de	centres	Cívics	que	vagin	més	enllà	de	l’espai	per	fer	la	
partida.

•	 Hi	ha	d’haver	una	bona	difusió	i	comunicació	perquè	la	informació	en	general	arribi	a	
tothom, en especial a les persones de més edat per evitar l’aïllament.

•	 Fomentar	 la	participació	de	 les	persones	grans	en	 les	polítiques	de	ciutat	que	els	
afecten.

•	 Fomentar	el	voluntariat	i	l’associacionisme	entre	la	gent	gran.

•	 Drets	socials	(Formació,	informació	dels	drets	del	col·lectiu),	Dret	a	la	mort	Digna;	so-
litud no volguda. 

•	 Ampliar	i	fer	difusió	de	tots	aquests	aspectes	de	la	vida	al	voltant	dels	Drets	d’aquest	
col·lectiu. Sense defugir els debats sobre el dret a la mort digna oferint informació al 
respecte.

•	 Suport	als	Centres	de	dia	i	estudi	de	necessitats	presents	i	futures.
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•	 Fomentar	la	relació	dels	Casals	amb	els	CAP	per	promoure	hàbits	saludables.

•	 Informació	directa	sobre	les	possibilitats	d’ajuts	a	la	dependència	i	per	al	pagament	
de subministraments bàsics, taxes i impostos.

•	 Justícia	de	gènere,	fomentar	els	bons	tractes,	visibilitat	del	treball	i	l’esforç	que	impli-
quen	la	cura	de	la	llar	i	de	les	persones	malaltes	i/o	grans.

•	 Difusió	de	les	ajudes	i	drets	per	maltractaments,	viduïtat…

•	 Seguiment	des	de	l’Ajuntament	de	casos	greus	de	persones	que	malviuen	amb	sous	
baixos perquè no quedin desatesos.

•	 Potenciació	les	hores	d’Atenció	a	Domicili,	la	cobertura	dels	Àpats	a	Domicili	i	de	la	
Teleassistència.

•	 Suport	a	la	permanència	voluntària	de	la	gent	gran	a	la	pròpia	llar.

•	 Protagonisme	actiu,	protagonisme	en	 la	 implantació	de	mesures	adreçades	al	col-
lectiu.	Planificació	amb	la	Generalitat	de	centres	residencials	i	sociosanitaris.	Atenció	a	
les	diversitats	(presència	de	gent	gran	de	diverses	cultures).	

•	 Planificació	conjunta	amb	la	Generalitat	per	a	 la	construcció	d’una	nova	residència	
geriàtrica	pública.

•	 Destinar	també	ajudes	per	 les	persones	que	decideixen	quedar-se	a	casa	amb	una	
cuidadora o cuidador, enlloc d’anar a una residència.

•	 Fomentar	la	participació	activa	del	col·lectiu	en	totes	aquelles	qüestions	i	activitats	
que els afecten.
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SALUT

La política municipal de Salut ha d’estar plenament integrada en les orientacions de pro-
moció de la salut, prevenció de la malaltia i en les polítiques assistencials. Seguint el Pla de 
Salut 2021-2025, l’objectiu és aconseguir una població sana on les persones puguin gaudir, 
individualment i col·lectiva, de benestar físic i emocional des d’una visió integradora de la 
salut, tenint en compte els seus determinants socials, l’atenció al respecte a l’autonomia de 
les persones i la cura de l’entorn.

Per aconseguir aquestes fites, les línies estratègiques són:

•	 Igualtat	d’oportunitats	en	salut	al	llarg	de	la	vida,	mitjançant	una	criança	saludable	i	
salut i benestar des de la infantesa fins a la vellesa

•	 Entorns	saludables,	de	manera	que	el	sistema	de	salut	sigui	respectuós	amb	el	medi	
ambient, treballar amb les malalties transmissibles i epidèmies i fomentar l’educació 
sanitària	en	el	bon	ús	dels	medicaments.

•	 Integració	de	l’atenció	a	la	salut	de	les	persones,	fomentant	la	seva	qualitat	de	vida	i	
autonomia personal, mitjançant les xarxes d’atenció comunitària amb participació ciu-
tadana que permetin una integració social i sanitària.

Partint	de	la	voluntat	de	treball	conjunt	Ajuntament/Departament	de	Salut/CatSalut	i	respec-
tant les competències de cada organisme, es poden portar a terme tot un seguit d’actuacions 
impulsades des de l’àmbit municipal i amb la participació ciutadana, adreçades fonamental-
ment a l’atenció comunitària:

•	 Programes	per	fomentar	la	salut	mental	a	les	escoles.

•	 Coordinar	la	resposta	a	les	alertes	de	salut	pública,	com	temes	infecciosos	o	de	segu-
retat alimentària.

•	 Treballar	des	de	l’àmbit	de	la	salut	pública	a	l’emergència	climàtica.

•	 Desenvolupar	 la	 salut	 comunitària	 amb	 implicació	 veïnal.	 Taules	 i	 xerrades	 amb	 la	
societat civil: promoció de la salut, prevenció de la malaltia, empoderament dels pa-
cients…

•	 Reforçar	l’atenció	domiciliària	integrada	social	i	sanitària,	prioritzant	les	persones	amb	
graus de dependència.

Mitjançant	Convenis	de	Col·laboració	entre	els	Ajuntaments	i	l’Agència	de	Salut	Pública	de	
la	Generalitat	de	Catalunya,	 l’equip	de	 treballadors	de	salut	de	 l’Ajuntament	ha	de	seguir	
exercint les tasques encomanades a les autoritats sanitàries locals, compartint la informació 
i actuacions portades a terme:

-	 Aplicar	la	normativa	vigent	(reglaments,	procediments	autorització,	actes	d’inspecció	
i	procediments	sancionadors)	en	establiments	de	restauració,	abocadors,	instal·lacions	
d’aigua potable en hotels, residències de gent gran, pavellons esportius, ...
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PROMOCIÓ DE LA SALUT I ACCIÓ COMUNITÀRIA

Fomentarem	el	treball	intersectorial	mitjançant	grups	motors:	Salut	pública,	Atenció	social	
primària, Associacions veïnals i grups poblacionals.

- Desenvoluparem en l’àmbit municipal la nova Llei d’Addicions: aproparem els serveis 
del Centre d’Atenció i Seguiment de les Addicions a la població.
-	 Promourem	actuacions	davant	els	“botellots”,	conjuntament	amb	els	serveis	de	segu-
retat i l’àmbit de Joventut.

- Establirem un sistema d’informació conjunt social i sanitari.

RELACIÓ AMB LES ENTITATS PROVEÏDORES DE SERVEIS ASSISTENCIALS

El paper de l’Ajuntament amb la xarxa de Serveis Assistencials del Sistema de Salut de Cata-
lunya ha de ser el de facilitador de les millores proposades en les seves instal·lacions i recep-
tor	de	les	dades	assistencials	(altes	realitzades,	llista	d’espera,	queixes...)	per	tal	de	conèixer	
la realitat i la percepció dels ciutadans del seu municipi.

L’ATENCIÓ PRIMÀRIA

- Treballarem per accelerar la realització de la primera visita demandada i per millorar 
el	temps	de	resposta	telefònica	(acció	en	xarxa).
- Cal incrementar la visita presencial quan sigui necessària i disminuir la visita telefòni-
ca.
- Fomentarem la discriminació de les vies de demanda de visita:
- Per la gent gran, afavorirem la demanda de taulell i telefònica.
-	 Per	la	gent	jove	i	de	mitjana	edat,	potenciarem	la	demanda	per	l’app	de	“La	meva	salut”.
- Desenvoluparem programes de seguiment de la gent gran.

EL CAP DE LES FONTETES

La composició demogràfica del CAP de les Fontetes justifica la reobertura del CAP de les 
Fontetes, més enllà dels dies programats per a cures. A més, la construcció de nous habi-
tatges al sector Santa Teresa augmentarà la pressió sobre els CAP existents. Continuarem 
treballant perquè es torni a obrir amb tots els serveis necessaris.

L’HOSPITAL ERNEST LLUCH

Ja	fa	anys	que	està	previst	un	centre	hospitalari	entre	els	municipis	de	Cerdanyola,	Ripollet	i	
Montcada	i	Reixac,	que	atengui	a	més	la	població	de	Badia	i	Barberà	del	Vallès	i	ajudi	a	des-
congestionar l’Hospital Taulí.
Malgrat els compromisos polítics sovint manifestats i l’absoluta necessitat d’aquest nou 
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equipament, ja fa quinze anys que es demora en els despatxos dels ajuntaments implicats i 
de l’Àrea Metropolitana.

Des de Junts farem que el nostre ajuntament acceleri els tràmits administratius; instarem 
la	resta	d’ajuntaments	a	fer	el	mateix,	i	a	l’IMPSOL,	l’Àrea	Metropolitana	i	la	Generalitat,	que	
compleixin amb celeritat els seus compromisos, perquè l’Hospital pugui ser una realitat en 
el menor temps possible.

EL DESAMIANTAT DE CERDANYOLA

En aquest mandat Junts per Cerdanyola hem aconseguit que es creés la Taula de l’Amiant, 
amb tècnics, polítics, experts i entitats interessades, per tal d’enfrontar les mesures ne-
cessàries per a la retirada de tot l’amiant del municipi. També vam acordar amb el govern 
l’elaboració del Mapa de l’Amiant de Cerdanyola, que ja és una realitat.

El següent pas a fer és informar abastament la ciutadania dels tràmits que ha de seguir i dels 
ajuts a què pot optar per retirar l’amiant de les seves cases.

D’altra banda, l’Ajuntament ha d’establir plans de desamiantat en tots aquells edificis i espais 
de titularitat municipal.

CONTROL DE PLAGUES

•	 Elaboració	d’un	informe	en	el	qual	es	diagnostiqui	adequadament	el	problema	de	la	
presència de rates i es mesuri l’impacte del mateix als diferents barris de la ciutat.

•	 Adoptar	 les	mesures	per	a	 l’erradicació	de	 les	rates	 i	que	aquestes	mesures	siguin	
adequades a la realitat de cada barri en funció del nivell d’infestació, riscos associats a 
infraestructures	públiques	en	mal	estat	(contenidors,	claveguerams,	vies	públiques)	i	el	
dèficit	de	conservació	tant	d’edificis	privats	i/o	públics.

•	 Fer	un	seguiment	exhaustiu	del	pla	de	xoc	de	control	no	només	de	 les	 rates,	si	no	
d’altres plagues com les paneroles, les cotorres, etc.

PROTECCIÓ DELS ANIMALS

La sensibilitat creixent envers la protecció i el benestar dels animals és una realitat consoli-
dada que ha donat lloc a un moviment social fort que aplega gent de totes les edats, espe-
cialment les persones joves. Aquest interès i els valors que estan associats a aquestes noves 
tendències han de rebre tota la col·laboració de l’Ajuntament.

Tot	i	que	s’ha	avançat	en	l’àmbit	de	les	polítiques	públiques	de	protecció	i	benestar	animal,	
van detectant-se noves mancances a les quals cal donar resposta.

Des de Junts defensem donar un nou impuls polític a les propostes per a la protecció i el benes-
tar	dels	animals.	Ho	farem	a	l’Ajuntament,	al	Consell	Comarcal,	a	la	Diputació	i	a	la	Generalitat.
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•	 Incorporarem	l’àmbit	de	la	protecció	i	el	benestar	animal	en	l’estructura	del	govern	
municipal, per tal que el cartipàs incorpori un responsable polític d’aquesta matèria 
amb capacitat tècnica.

•	 Impulsarem	una	Ordenança	municipal	de	protecció	i	benestar	animal	actualitzada	a	
les problemàtiques concretes i als avenços legislatius.

•	 Establirem	un	espai	de	relacions	actives	entre	l’equip	polític	municipal	amb	les	en-
titats vinculades al món de la defensa i protecció dels animals, per tal de mantenir el 
coneixement directe sobre les problemàtiques més properes en aquesta matèria. Alho-
ra treballarem programes i convenis de col·laboració entre l’Ajuntament i les entitats i 
protectores, així com la consolidació de taules i espais de participació.

•	 Ens	comprometem	a	garantir	una	bona	gestió	del	rescat	i	recuperació	dels	animals	
de companyia abandonats o perduts; prioritzant l’establiment d’acords de col·laboració 
amb refugis, centres d’acollida i altres establiments d’aquesta naturalesa, i garantint la 
dotació de mitjans suficients per a dur a terme aquesta tasca.

•	 Implementarem	programes	de	gestió	de	colònies	 felines	controlades,	com	el	CER	
(captura,	esterilització	i	retorn),	amb	assignació	de	carnets	de	cuidador/a	a	les	persones	
que en tinguin encomanada la gestió i cercant la corresponent dotació de recursos.

•	 Fomentarem	 les	adopcions	o	acolliment	d’animals	de	 família	per	combatre	 la	 soli-
tud de persones, especialment gent gran, sota supervisió dels serveis socials munici-
pals que escolliran l’animal més adient per a la convivència, segons el perfil d’aquest 
i de la persona destinatària, i avaluaran el nivell d’adaptació per tal de consolidar o no 
l’adopció.

•	 Protocol·litzarem	les	accions	públiques	d’auxili	dels	animals	en	perill	o	ferits	en	situa-
cions especials, com les zones amb previsió d’obres, els vorals de carreteres, o animals 
abandonats o sense propietari, tot garantint la seva salvaguarda i atenció veterinària si 
s’escau.

•	 Promourem	periòdicament	campanyes	cíviques,	pedagògiques	 i	comunicatives	de	
prevenció, sensibilització i conscienciació ciutadana sobre la importància i els benefi-
cis d’una bona convivència entre persones i animals, així com el necessari coneixement 
de les normes i acompliment de la legislació sobre protecció i benestar animal; amb 
especial èmfasi en la necessitat de lluitar contra el maltractament animal.

•	 Implementarem	mesures	de	socialització,	com	ara	facilitar	l’accés	dels	animals	als	es-
pais	públics	allà	on	sigui	possible;	ampliarem	les	zones	d’esbarjo	existents	per	a	gossos	
i en farem de noves amb criteris actuals d’amplitud i natura. 

•	 Afavorirem	l’atenció	adequada	dels	animals	de	persones	en	situació	de	vulnerabili-
tat.

•	 Davant	dels	nous	reptes	en	el	control	de	les	poblacions	d’animals	silvestres	cal	apos-
tar clarament per l’adopció de sistemes ètics, no letals o cruents, de control de les po-



PROGRAMA - ELECCIONS MUNICIPALS 2023

52

blacions de fauna silvestre urbana i periurbana, com és el cas dels coloms o els senglars, 
espècies amb les que ja s’han acreditat els bons resultats d’aquests sistemes alterna-
tius. Al cas del senglar, és possible la combinació d’accions no violentes en la prevenció 
de danys a l’agricultura o espais privats.

•	 Es	procurarà	 la	 formació	continuada	dels	cossos	de	 seguretat	 local	per	garantir	 la	
bona praxi d’actuació en serveis amb implicació d’animals, la seva interacció sense ris-
cos per als animals ni les persones, i els coneixements necessaris sobre la normativa 
vinculant en matèria de protecció i benestar animal.

•	 Ampliarem	els	serveis	assistencials	municipals	als	casos	de	persones	usuàries	que	
tenen animals, com les persones sense llar o dones víctimes de violència masclista, per 
tal que puguin mantenir amb elles els seus animals preservant així el vincle afectiu per a 
una millor recuperació emocional i social.

•	 Conscients	que	moltes	vegades	 les	persones	que	 incorporen	un	 animal	 a	 la	 famí-
lia necessiten conèixer les seves necessitats i el nivell de responsabilitats que aquesta 
convivència a llarg termini implicarà, dissenyarem jornades informatives a la que hauran 
d’assistir aquelles persones que donin d’alta al cens municipal el seu animal de com-
panyia, sempre que sigui el primer animal, i voluntàriament quan no es tracti del primer 
animal.
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ESPORTS

La possibilitat de practicar esport a la nostra ciutat és un element clau de la qualitat de vida 
que aquesta ofereix a la seva ciutadania. L’activitat física i l’esport han de ser una eina de 
promoció de la Salut, de la igualtat de gènere i de lluita contra la discriminació i a favor de la 
inclusió. Apostem per la creació d’un model esportiu per Cerdanyola participatiu e integra-
dor que

•	 Garanteixi	 la	practica	esportiva	de	tothom	i	que	 incentivi	 la	practica	de	 l’esport	en	
tots els sentits, àmbits i disciplines.

•	 Lluiti	per	la	inclusió	dins	del	món	de	l’esport,	dotant	d’eines	als	tècnics	municipals	per	
desenvolupar tasques afavorint la participació a qualsevol nen, nena, jove o persones 
adultes sense tenir en compte cap condició.

•	 Que	uneixi	esport	escolar,	de	base,	federat,	de	lleure,	de	salut,	de	gent	gran	i	de	es-
portistes amb característiques especials.

•	 Estigui	consensuat	amb	tots	els	agents	implicats.

OFICINA MUNICIPAL DEL ESPORT

•	 Dependent	de	la	Regidoria	d’Espots,	la	creació	d’aquesta	Oficina	serà	la	garantia	del	
model esportiu de la ciutat.

•	 La	funció	principal	serà	promoure	l’activitat	esportiva	i	coordinar	i	complementar	les	
activitats físiques i recreatives de la ciutat adreçades a tota la població de totes les 
edats:

•	 Esport	escolar	competitiu	i	no	competitiu	fora	d’horaris	lectius	en	coordinació	amb	
les AFA.

•	 Jocs	escolars.	

•	 Activitat	física	per	a	adults	i	per	a	gent	gran.

•	 Cursos	monogràfics.

•	 Activitats	esportives	de	vacances	per	a	infants	i	joves.	

•	 Gestió	de	les	instal·lacions	esportives,	manteniment,	planificació	i	us.

•	 Donar	suport	a	les	associacions	i	entitats	esportives,	facilitant	tots	els	mitjans	perquè	
la practica esportiva al municipi sigui un èxit. Oferir suport administratiu quan calgui.

•	 Reforçar	els	clubs	esportius	locals	com	l’element	central	del	sistema	esportiu	del	mu-
nicipi, dotant-los de més recursos per desenvolupar les seves funcions esportives, so-
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cials, associatives i de cohesió per la nostra societat. 

•	 Participar	en	el	disseny,	execució,	l’avaluació	i	el	seguiment	dels	plans,	els	programes	
i les actuacions esportives locals. 

•	 Treballar	per	programar	un	calendari	d’activitats	on	no	es	concentri	tot	en	el	mateix	
horari i espai, en el cas de que diferents clubs utilitzin els mateixos espais ajudar a orga-
nitzar equitativament i tractant a tots els col·lectius per igual. 

•	 Suport	al	desenvolupament	d’esdeveniments	esportius	de	referència	a	Cerdanyola	
del Vallès i que tinguin un impacte i atracció més enllà del nivell local. 

•	 Fomentar	el	treball	en	xarxa	entre	les	organitzacions	socials,	culturals	i	esportives	

•	 Fer	difusió	i	coordinar	les	activitats	esportives.

•	 Convertir	el	Consell	Municipal	d’Esports	en	un	element	planificador	del	model	esportiu.	

•	 En	les	etapes	de	primària	i	secundaria	es	treballarà	per	poder	acompanyar	les	acti-
vitats extraescolars amb tècnics formats en l’educació física i el que suposa voler fer 
esport, creant programes d’alimentació saludable per nens i adolescents.

•	 Promoure	l’ús	de	les	instal·lacions	municipals	entre	la	població,	buscant	sinergies	amb	
els	CAP,	metges,	centres	de	salut	i	farmàcies	de	municipi	per	receptar	l’ús	dels	circuits	
saludables. 

•	 Promoure	l’envelliment	actiu	amb	activitats	esportives	a	l’aire	lliure,	fent	atractius	els	
circuits esportius per poder practicar l’esport segur. Promocionar aquests circuits amb 
l’acompanyament d’un tècnic durant unes hores programades per poder atendre i guiar 
als usuaris dels circuits saludables.

•	 Potenciar	la	pràctica	de	l’esport	i	hàbits	saludables	per	al	jovent	usant	els	seus	canals	
de comunicació per combatre la salut mental, addicions i situacions de risc en aquest 
col·lectiu.

PLA DE INSTAL·LACIONS ESPORTIVES

Optimitzar les instal·lacions esportives actuals i definir els nous projectes.

•	 Elaboració	d’un	pla	d’equipaments	esportius	consensuat	amb	grups	i	entitats.	Cal	es-
tructurar els equipaments esportius existents i planificar les mancances.

•	 Continuar	els	treballs	per	a	les	noves	instal·lacions	necessàries	a	la	ciutat:	un	pavelló	
poliesportiu, piscina coberta de 25m.

•	 Definir	el	nou	complex	esportiu	al	Parc	de	l’Alba,	que	inclogui	pista	d’atletisme,	pave-
lló,	piscina	25m	i	zona	de	fitness.	Reubicació	del	camp	de	tir	amb	Arc.
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•	 Tirar	endavant	la	2a	fase	de	Guiera.

•	 Dinamitzar	les	pistes	de	tennis	i	pàdel	del	ZEM	Riu	Sec,	en	col·laboració	amb	el	Club	
de Tennis i l’empresa concessionària.

•	 Preveure	una	nova	ubicació	per	la	Petanca	i	Tir	amb	Arc	ja	que	la	actual	ubicació	esta	
afectada.

•	 Fer	que	totes	les	instal·lacions	esportives	siguin	accessibles.

•	 Potenciar	 el	 desenvolupament	 de	 les	 energies	 renovables	 i	 sostenibles	 en	 les	
instal·lacions municipals i en l’organització d’esdeveniments esportius locals. 

•	 Zones	d’esport	de	lleure	i	salut	alternatius	en	el	medi	urbà.

•	 Millora,	mantenir	i	realitzar	noves	instal·lacions	esportives	de	lleure.

o Aparells exteriors d’exercicis físics

o	 Rutes	de	running,	footing	i	marxa	nòrdica

o Vials i carrils bicis. Que uneixin centres escolars, zones esportives i Collserola. 
Via verda.

o	 Pistes	poliesportives	dins	dels	parcs	públics.
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SEGURETAT

La seguretat i la resposta a les emergències s’han de preservar de forma prioritària, ja 
que són imprescindibles per garantir els drets i les llibertats de les persones. 

Les ocupacions delinqüencials organitzades i les que generen problemes de convivèn-
cia; els problemes vinculats a un determinat oci nocturn, les agressions contra les do-
nes	i	el	col·lectiu	LGTBIQ+,	el	tràfic	d’estupefaents	i	les	“botellades”,	són	situacions	que	
generen sensació d’inseguretat entre la ciutadana. I, a més, hem de tenir presents els 
reptes derivats del canvi climàtic, amb incidents que cal atendre.

Defensem les polítiques de seguretat des d’una perspectiva integral, en la qual han 
d’intervenir els diferents actors del municipi. En aquest sentit, l’urbanisme, els serveis 
socials,	el	manteniment	de	la	via	pública,	la	circulació	vial,	o	els	conflictes	entre	veïns,	
s’han de poder abordar des d’una perspectiva social i amb equips de mediació, en lloc 
de posar tot el pes en l’àmbit policial.

Per tot plegat, caldrà treballar en tres eixos: disminució dels delictes que més preocu-
pen,	potenciació	de	la	presència	policial	(policies	locals,	vigilants	quan	calgui	i	coordi-
nació	amb	el	Cos	de	Mossos	d’Esquadra),	i	manteniment	de	l’espai	públic	per	evitar	la	
degradació.

ÀREA DE POLICIA I SEGURETAT CIUTADANA

- Apostem per la policia local i vigilants quan sigui necessari. Amb més presència i visi-
bilitat al carrer.

- Més recursos a la policia local. És necessari disposar de més efectius amb més recur-
sos i millor formació. Cal convocar oposicions per cobrir les necessitats de la ciutat.

-   Millorar les condicions laborals de la Policia Local, per equiparar-les a les de les poli-
cies de ciutats semblants de l’entorn, i evitar que marxin de la nostra ciutat.

- Col·laboració i coordinació. Entre Mossos d’Esquadra i policies locals. La coordinació 
entre l’Ajuntament i Mossos quan no hi hagi policia local ni vigilants serà primordial.

- Treballarem per disminuir les ocupacions delictives i les que generen problemes de 
convivència, gràcies a la nova normativa que ha aprovat el Parlament de Catalunya, a 
proposta de Junts, i que dona més instruments als ajuntaments.

- Promocionarem la importància de la policia davant de tots els col·lectius de la societat.

- Lluitarem contra el consum de drogues entre els joves.

•	 Posarem	en	marxa	l’App	Seguretat,	amb	una	funcionalitat	adreçada	exclusivament	als	
comerços: un botó virtual per emetre una alarma silenciosa i avisar la Policia Local si al 
seu establiment es produeix un incident relacionat amb la seguretat. En segona fase, 
estudiar la possibilitat d’estendre-la a tota la ciutadania.
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ÀREA D’EMERGÈNCIES, PROTECCIÓ CIVIL I RESILIÈNCIA

-	 Recursos	municipals.	 Incrementarem	els	 recursos	dedicats	a	 la	protecció	civil	 i	 les	
emergències del municipi. La prevenció disminueix els impactes, sent la primera inter-
venció crítica perquè l’emergència tingui el menor impacte possible.

- Organitzats davant la incertesa. Dotarem els recursos necessaris perquè es municipi 
tingui l’estructura preparada per respondre a qualsevol emergència. A més, posarem en 
valor i impulsarem el voluntariat d’emergència, que té un paper important en la primera 
resposta municipal.

- Canvi climàtic i municipis. Vetllarem per fer efectives les mesures contra els efectes 
negatius	del	canvi	climàtic	 (sequera,	 incendis	 forestals,	 fenòmens	meteorològics	ex-
trems…)	per	reduir-ne	els	impactes.

- Desenvoluparem programes de formació en emergències a la població.

- Vetllarem per l’actualització permanent del plans d’emergència municipals.

ÀREA D’URBANISME - SEGURETAT A L’ESPAI PÚBLIC

-	 Esforç	per	tal	de	pacificar	l’espai	públic	entre	els	diferents	usos,	com	per	exemple	el	
patinet,	els	skate,	etc.

- Els espais s’han de dissenyar de forma que facilitin la vida diària de les persones, dis-
minueixin l’impacte de riscos com inundacions o onades de calor, facilitin la convivèn-
cia diària i les activitats socials i econòmiques.

- Aturarem i previndrem la degradació.

-	 Impulsarem	la	videovigilància	(càmeres	de	seguretat).

- Treballarem en campanyes de conscienciació a la població.

- Potenciarem els camins escolars i zones de vianants segures.

-	 Incorporarem	criteris	de	seguretat	i	resiliència	en	el	disseny	de	l’espai	públic.

ÀREA DE SERVEIS SOCIALS - SEGURETAT DE LES PERSONES

- Treballarem per tenir barris cohesionats socialment, amb entitats implicades amb el 
territori, integrant els diferents col·lectius que hi són.

- Cal establir línies d’ajudes per als col·lectius vulnerables, tenir-los presents en els 
plans d’emergències, així com establir formació per als policies.

- Treballarem perquè policies i serveis socials ofereixin respostes coordinades.
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- Impulsarem la formació de la policia en l’atenció social de les persones i l’atenció a la 
víctima.

-	 Impulsarem	el	 treball	conjunt	entre	cossos	operatius	 (policia,	protecció	civil,	bom-
bers)	amb	les	entitats	socials	davant	de	situacions	d’emergència	social.

ÀREA DE CIBERSEGURETAT

•	 L’Ajuntament	ha	d’estar	al	dia	en	la	gestió	de	la	seva	ciberseguretat,	complint	amb	els	
requeriments d’aplicació.

•	 Davant	l’increment	dels	ciberdelictes,	l’ajuntament	ha	de	donar	consignes	clares	i	no-
ves eines als ciutadans a fi de garantir la conscienciació i l’autoprotecció.

•	 Impulsarem	 campanyes	 de	 ciberconscienació,	 	 sobretot	 destinades	 a	
col·lectius de risc com infants, joves i gent gran.

•	 Formarem	el	personal	municipal,	especialment	la	policia	local,	en	ciberseguretat.

SEGURETAT PRIVADA

•	 Davant	d’uns	efectius	policials	limitats,	la	seguretat	privada	és	un	recurs	complemen-
tari que s’ha de poder explorar. Entre d’altres pot servir per dotar un servei en espais i 
actes no previstos i que per la seva dimensió l’Ajuntament no pot fer front amb les seves 
dotacions policials, i que no sempre podrà tenir el suport suficient del cos de Mossos 
d’Esquadra.

•	 Establirem	un	treball	fluid	entre	policia	local,	Activitats	(llicències	i	permisos)	i	les	re-
gidories implicades per tal de determinar quines activitats serien susceptibles de rea-
litzar-se amb seguretat privada.

•	 Estudiarem	l’ús	d’una	aplicació	mòbil	per	a	la	ciutadania	amb	la	qual	sigui	la	pròpia	
comunitat, amb l’ajuda del cos de Policia Local, la que faci més segurs els barris i el mu-
nicipi.
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UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA (UAB)

Cerdanyola és la ciutat de la Universitat i hem d’actuar decididament perquè aquest lema 
sigui una realitat indiscutible. Per això cal ser conscients dels beneficis que ens aporta i que 
ens pot aportar la universitat i fer-ne un reconeixement explícit. Atès que la Universitat és 
part de Cerdanyola, l’Ajuntament ha de col·laborar en tot allò que la Universitat requereixi.

•	 Per	aconseguir	que	la	realitat	confirmi	que	som	Cerdanyola,	ciutat	de	la	Universitat,	
cal construir una aliança institucional i estratègica mitjançant un marc d’actuació amb la 
creació d’un espai bilateral estable de relació. Aquesta voluntat ha de quedar recollida 
en un conveni marc que vagi  molt més enllà de l’actual relació que té l’Ajuntament amb 
la Universitat.

•	 És	fonamental	la	col·laboració	amb	la	UAB	per	aconseguir	fonts	de	finançament	que	
permetin situar la nostra ciutat i la Universitat com a capdavanteres dels diferents eixos 
del coneixement.  

•	 Anar	de	la	mà	en	la	cerca	de	recursos	públics	que	permetin	a	la	UAB	fer	front	a	les	des-
peses que genera la gestió del seu campus, un espai de 240 Ha en el què hi conviuen 
diàriament gairebé 50.000 persones. 

•	 Signatura	d’un	conveni	de	col·laboració,	de	caràcter	acadèmic	en	matèria	de	Pràc-
tiques Externes, tant per l’alumnat de grau com de màster. Establir acords específics 
amb	els	diferents	ocupadors	públics	municipals	en	funció	de	les	característiques	de	les	
places de pràctiques externes.

•	 Garantir	uns	equipaments	bàsics	de	ciutat	al	servei	de	la	comunitat	universitària	i	de	
Bellaterra	com	són:

o	 Preveure	una	concessió	pública	de	Llar	d’Infants	dins	la	UAB,	amb	beneficis	i	
prioritat d’accés als membres de la comunitat universitària.

o	 Previsió	d’una	parcel·la	per	un	CAP	públic	a	la	UAB,	a	l’abast	del	personal	de	
la universitat. Es podria situar en una de les parcel·les propietat de l’ajuntament, 
situades	dins	del	campus,	molt	a	prop	del	nucli	de	Bellaterra.	Aquest	CAP	també	
podria	donar	servei	als	veïns	de	Bellaterra.

•	 Oferir	espais	per	traslladar	alguns	serveis	de	la	UAB	a	la	ciutat.

•	 Participar	activament	en	el	desplegament	del	Pla	Estratègic	UAB	2018-30,	a	través	de	
les	seves	línies	estratègiques	(Responsabilitat	Social	Universitària,	Campus,	…).

•	 Prioritzar	 la	 reurbanització	de	 l’Av.	Serragalliners	per	dignificar	una	de	 les	vies	més	
transitades	i	afavorir	la	circulació	de	vianants	i	bicicletes	en	tot	el	seu	eix	fins	a	la	UAB.

•	 Fer	el	seguiment	del	projecte	per	millorar	l’accés	a	la	C58	des	de	la	B30:	ampliar	a	2	
carrils per descongestionar l’accés a Cerdanyola pel Sincrotró, Parc Tecnològic del Va-
llès i Canaletes fins tornar a entrar a C-58.
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•	 Obrir	converses	amb	la	UAB	per	tal	de	reclamar	conjuntament	a	l’AMB	que	la	línia	inte-
rior	d’autobús	de	la	universitat	passi	a	ser	urbana	i	enllaci	amb	l’estació	de	Rodalies	de	
l’av. Catalunya, sota gestió de l’Àrea Metropolitana.

•	 Enfortir	les	relacions	entre	les	àrees	de	Comunicació	de	la	UAB	i	de	l’Ajuntament	per	
tal que tant la ciutadania com la població de la Universitat coneguin millor ambdues.

•	 Canalitzar	cap	a	la	UAB	inquietuds,	reptes	i	necessitats	d’empreses	i	col·lectius	locals,	
i del mateix Ajuntament, per aprofitar les capacitats de la universitat en la majoria de 
camps del coneixement. 

•	 Preveure	espais	al	Parc	de	l’Alba	i	a	la	resta	de	la	ciutat	per	ubicar-hi	starts	up	del	Parc	
de	Recerca.	

•	 Liderar	la	creació	d’aliances	entre	la	UAB	i	altres	agents	del	nostre	territori	(PTV,	Eure-
cat,	etc...)	per	detectar	oportunitats	de	col·laboració.

•	 Establir	programes	de	formació	continuada	per	a	empreses	 i	professionals	de	Cer-
danyola, per ajudar-los a adaptar-se als canvis i a ser més competitius. Oferir espais de 
la ciutat per a aquestes formacions.
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COMPROMESOS AMB LA INDEPENDÈNCIA

Cerdanyola és Catalunya i tot allò que beneficia la nostra ciutat va a favor de l’enfortiment 
del país. Per tant, l’Ajuntament també és una eina de construcció nacional i és al centre de la 
defensa del país i la seva gent, la llengua i la cultura.

Des de Junts apostem per una identitat cerdanyolenca forta i integradora, on tothom s’hi 
senti acollit, amb respecte per les seves particularitats, però ferms en la defensa de les nos-
tres.

Entenem que la manera de construir una Catalunya més lliure, justa i pròspera passa per la 
independència de la nostra nació. En aquest sentit, reivindiquem la vigència el mandat de l’1 
d’Octubre i treballarem per fer-lo efectiu, coordinadament amb les entitats sobiranistes i la 
resta d’institucions del país.

Mantindrem la unitat d’acció amb les forces sobiranistes del municipi.

Alhora, treballarem per reduir la dependència de l’Estat, i poder pagar els impostos a l’Agència 
Tributària de Catalunya, així com la dels oligopolis financers o energètics dependents de Ma-
drid, i pel retorn de l’adhesió de l’Ajuntament a l’Associació de Municipis per la Independèn-
cia, com a espai de suport del món local al procés d’independència de Catalunya.
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Des de Junts per Cerdanyola volem agrair a totes les persones que, des dels inicis de 
Junts, allà per l’any 2018, i després al llarg d’aquests quatre anys, ens han fet aportacions 
per millorar Cerdanyola.

Malauradament, alguns ja ens han deixat, però la seva empremta també és en aquest 
programa.

Des de Junts per Cerdanyola treballarem lleialment amb vosaltres i la ciutadania de 
Cerdanyola per tal que la ciutat que somiem pugui esdevenir realitat.

Junts per Cerdanyola. Abril 2023
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@JuntsxCDV

@JuntsxCerdanyola

@juntsxcerdanyola

juntspercerdanyola.cat

info@juntspercerdanyola.cat
C. Tort, 8
Cerdanyola del Vallès

ESTIMEM
CERDANYOLA


